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Méthodologie de I'enquéte

Les informations présentées dans ce document sont extraites de l'enquéte menée
aupres des diplémés de DESS de l'Université du Littoral Cote d’Opale (promotion
2004). IIs ont été interrogés par questionnaire postal en octobre 2006, soit deux ans
apres |'obtention de leur diplome.

366 diplomés ont été interrogés. Les diplomés étrangers ayant obtenu le
baccalauréat a I’étranger ont été exclus de l'enquéte car le plus souvent les
guestionnaires nous sont revenus NPAI (n’habite plus a I'adresse indiquée).

Les diplomés d‘un établissement ayant passé une convention avec I'ULCO ont
également été exclus.

Finalement sur les 255 diplomés retenus pour notre population (hors

étrangers et convention), on compte 125 répondants. Le taux de réponse net

est de 50% (hors NPAI).

Taux de réponse

Taux de
Intitulé du DESS Enquétés | Répondants NPAI réponse
net

Ingénierie Mathématique et Traitement du Signal 10 5 0 50%
Informatique Compétences Complémentaires 9 1 0 11%
Ingénierie des Systémes Informatiques Distribués 22 10 0 45%
Diagnostics, Prévention et Traitement en Environnement 24 13 0 54%
Instrumentation Industrielle et Scientifique 21 11 0 52%
Certificat d’Aptitude a I’Administration des Entreprises 10 7 1 78%
!Vlanage_r de la Distribution en milieu national et 33 16 2 520
international

Tourisme et Aménagement 25 13 0 52%
Européen des Métiers du Conseil 8 4 0 50%
Entrepreneuriat et Redéploiement Industriel 3 1 0 33%
Achat et Négoce International 21 8 0 38%
Méthodologie de la Décision Economique 4 4 0 100%
Développement Intégré des Territoires 17 8 1 50%
Droit des Zones Coétieres 18 9 1 53%
Droit des Affaires et des nouvelles technologies 16 7 1 47%
Langues et Technologies 14 8 0 57%
ENSEMBLE 255 125 6 50%




Présentation

Ce document présente la situation professionnelle en octobre 2006 des 125 diplomés
de DESS de la promotion 2004 ayant répondu a I'enquéte menée par I'0.D.E.S.S.E.
Aprés quelques indications générales sur linsertion des diplomés, ce document
s’attache a décrire la situation professionnelle des diplomés de I'ULCO inscrits dans
chacun des DESS. Les données figurant dans ce document sont celles déclarées par
les diplomés lors de I'enquéte.

Pour chaque DESS on trouvera successivement :

®» |a situation professionnelle des diplomés en octobre 2006: en emploi, en études, en
recherche d’emploi...

» la liste des emplois occupés en octobre 2006 par les diplomés, classés selon le
secteur d’activité (public & organismes publics ou semi-publics / privé & associatif)
ainsi que selon la fonction exercée.

®» |a description du premier emploi occupé apres le DESS et la description de I'emploi
occupé en octobre 2006, classés selon le secteur d’activité et la fonction de I'emploi
exercé en octobre 2006. Les critéres retenus pour décrire les emplois occupés sont :
* l'intitulé de I'emploi
* la date de début de I'emploi
* |e secteur d’activité de I'employeur
= la taille de I'entreprise (en nombre de salariés ; UNIQUEMENT pour le
secteur privé)
* |a catégorie socioprofessionnelle
* Je salaire mensuel net en euros (UNIQUEMENT pour les diplomés
travaillant a temps plein)
»= |e statut dans I'emploi (CDI, CDD, Fonctionnaire, Emploi jeune ...)
* |e département du lieu de I'emploi

Fonction exercée
en octobre 2006 Intitulé de I'emploi

exercé en octobre 2006

Fonction : "Informatique de gestion et d’organisation”

Analyste programmeur

Intitulé de D,ate de Activité de | Taille de Catégorie Salaire Statut Dpt de
, . début de , , . : mensuel dans o,
I'emploi , : I'employeur | I'entreprise | professionnelle , . | l'activite
I'emploi net I’emploi
1¢" emploi s
A Analyste Octobre Sociéte de N -~
adpersesétljgge;t programmeur 2004 services 10 a 49 Ingénieur 1380 € CDI 59
Emploi en Ingénieur Octobre Société de -
octobre 2006 | informatique 2005 services 500 et plus Ingenieur 1580 € CDI 22

Autres
informations

- Durée (déclarée par le diplomé) de recherche du premier emploi occupé : 2 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octobre 2005 : Développement d’un progiciel, maintenance et

formation :

cahier des charges.
- Formation complémentaire / Concours obtenus

développement informatique et tests ; maintenance du progiciel et formation ; rédaction du

Informations complémentaires : durée (déclaréelgdiplomé) de recherche dd' 1
emploi, missions exercées dans le cadre de I'empdoupé en octobre 200§,
formation complémentaire et concours obtenus...




®» En outre, chaque tableau comprend des informations complémentaires telles que :

*» la durée de recherche du premier emploi apres lI'obtention du DESS (durée
déclarée par les diplomés)

* les missions et taches effectuées dans le cadre de I'emploi exercé en octobre
2006

» |es formations complémentaires suivies par les diplomés aprés leur DESS

= Le dernier concours de la fonction publique obtenu

Quelques précisions...

Ce document donne une "photo" de la situation professionnelle des diplomés au 1°¢
octobre 2006.

» "L'emploi exercé en octobre 2006" correspond a I'emploi exercé au 1% octobre
2006. N’ont pas été pris en compte dans ce document les emplois indiqués se
terminant avant cette date ou débutant apreés.

» Le "premier emploi exercé" a pu débuter avant, pendant ou apres I'obtention du
DESS.

» Certains étudiants ont conservé le premier emploi qu’ils ont exercé aprés la sortie
du DESS et l'occupent toujours en octobre 2006. Dans ce cas on retrouvera les
mémes indications de description pour le 1°" emploi et I'emploi en octobre.

®» Les indications concernant la taille de [I'entreprise et la catégorie
socioprofessionnelle ne sont données que pour les emplois exercés dans le secteur
privé ou associatif.

®» Les salaires indiqués concernent uniguement les emplois exercés a temps plein ;
"nr" (non réponse) est inscrit si le salaire n‘a pas été indiqué par le diplomé.
Lorsque les emplois sont exercés a temps partiel, les salaires ne sont pas indiqués.

®» |'abréviation "nr" signifie "non réponse" : il s‘agit d’informations manquantes (non
indiquées par les diplomés)

Les données présentées portent sur les effectifs réels des répondants.

En raison de la relative faiblesse du taux de réponse (notamment dans certaines
formations), il convient de rester prudent dans les diagnostics d’insertion
professionnelle qu’une lecture rapide du document pourrait conduire a faire.




Données d’ensemble : I'insertion professionnelle des

diplomés de DESS 2004

Situation professionnelle des diplomés en octobre 2006

(soit DEUX ANS apreés l'obtention du DESS)

Situation professionnelle |effectifs | %

En emploi 112 89%
En recherche d'emploi 6 5%
En études 6 5%
Inactif 1 1%
Ensemble 125 100%

Deux ans aprés |'obtention de leur DESS, 89% des diplomés de DESS ayant répondu a

I'enquéte sont en emploi.

Statut dans I'emploi occupé en octobre 2006

Statut effectifs %

Indépendants et professions libérales 2 1,8%
CDI 64 57,1%
Fonctionnaires 9 8,0%
CDD 19 17,0%
Contractuels/Auxiliaires/Vacataires 9 8,0%
Emplois jeunes 4 3,6%
Intérimaires 4 3,6%
Contrat Nouvelle Embauche 1 0,9%
Ensemble 112 100%
Non réponse 13 10,4%

Plus de la moitié (57%) des diplomés en emploi deux ans aprés |'obtention de leur
DESS sont titulaires d’un Contrat a Durée Indéterminée (CDI).

Plus des 2/3 des répondants en emploi occupent un emploi «stable » (Contrat a Durée
Indéterminée, fonctionnaires, indépendants), tandis que les autres ont un emploi plus
précaire (CNE!, contrat & durée déterminée, emploi-jeune, contractuel, auxiliaire,
vacataire...)

! CNE = CDI avec période de consolidation de 2 ans



Secteur d’activité de I'emploi occupé en octobre 2006

SECTEUR D’ACTIVITE effectifs %
SECTEUR PUBLIC

Fonction publique territoriale 15 13,6%
Fonction publique hospitaliére 1 0,9%
Administration et services publics 2 1,8%
Enseignement et formation 7 6,4%
Organismes publics, semi-publics, ou assimilés aux collectivités

locales 5 4,5%
SECTEUR PRIVE & ASSOCIATIF

Services aux entreprises 22 20,0%
Industrie, Sidérurgie, Fabrication de machines et équipements 15 13,6%
Commerce, Hobtels et restaurants 11 10,0%
Activités informatiques 10 9,1%
Tourisme, Transports et communications 5 4,6%
Activités financieres 4 3,7%
Qonstruction, équipement, assainissement 3 2,7%
Education 3 2,7%
Organisations et associations 2 1,8%
Locations diverses (immobilier, véhicules, machines, 1,8%
personnels, etc) 2

Production et distribution d’électricité, de gaz et d’eau 1 0,9%
Santé et action sociale 1 0,9%
Activités culturelles, récréatives et sportives 1 0,9%
|TOTAL | 110 | 100% |
[Non réponse | 2 | 1,8% |

72,7 % des diplomés en emploi répondant travaillent dans le secteur privé et
associatif tandis que 27,3 % sont employés dans le secteur public ou assimilé.

Dans le secteur privé, les diplomés travaillent surtout dans le domaine des services
aux entreprises et dans le secteur industriel.

Dans le secteur public, c’est la Fonction Publique Territoriale ainsi que I'Enseignement
qui emploient le plus de diplomés.
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DESS INGENIERIE MATHEMATIQUE ET TRAITEMENT DU SIGNA L

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

®» En emploi

3

» En recherche d’empiloi

1

®» |nactif

1

Ensemble

5*

*répondants a I'enquéte




EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

INgEéNieUr CONSUITANT........cccci i i e e e e e e e e e e e e e e e e nnnneeeeeennnes Recherche & développement
Ingénieur Recherche et Développement.........cccccevvviiiiiiiieiiei e Recherche & développement
(@0} {1 ] 1 7> o | Informatique industrielletethnique




SECTEUR PRIVE

Fonction : " Recherche & développement "

Ingénieur Consultant

Intitulé de 'emoloi Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
P de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N - - ~ -
’1 eAmpI0| gpres‘ Technicien 04/2005 Santé 10 afltg _ Profe,ss_lo_n 1100 € CDD 59
l'arrét des étudep Recherche salariés intermédiaire
Emploien . enieur Consultart  03/2006 Conseilen | 500 salaries ef 540 2100 € cDI 75
octobre 2006 innovation plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 6 mois

informations

testeur sur un autre projet. Rédaction de spétidits, fiches de tests, suivi des anomalies duyitod

Fonction : " Recherche & développement "

Ingénieur Recherche et Développement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N ’ - Ve . - Ve &
,1 eAmpIO' :flpres‘ Ingen[eur Recherche 06/2005 Ingemerl_e, études 1 a 9 salariés Cadre 1550 € CDI 13
l'arrét des étudep et Développement techniques
Emploi en Ingem}eur Recherche 06/2005 Ingenlerlg, études 139 salariés Cadre 1700 € CDI 13
octobre 2006 | et Développement techniques

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdi66 : Développement d'un logiciel d'acquisitiondnalyse des images infraroug
recherche algorithmique dans le domaine de I'hpeetsal. Rédaction de documents techniques, dévetoent des logiciels, étude et reche

algorithmique.

10
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Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Consultant
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H b - . .
1"emploiapres) 0o itant 06/2005 Conseilet | 500 salaries et ¢ 1583 € CDI 69
l'arrét des étudep Ingénierie plus
Emploi en Consultant 06/2005 |  Conseilet | 500salarieset g0 1583 € CDlI 69
octobre 2006 Ingénierie plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 11 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@1@6 : Développer des applications informatiquessda milieu industriel ou dans |

systémes d'information. Validation d'applications.

(D
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DESS INFORMATIQUE COMPETENCES COMPLEMENTAIRES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

®» En emploi

1

Ensemble

1*

*répondants a I'enquéte

12




EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

[ (00 [ 1r= 10 0] 1T PO PPRRR Informatique de gestion et d’angation

13




SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Programmeur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N - .
,1 eAmpIO' gpres‘ Programmeur 03/2005 Fonctlo_n p_ubllque - - 1524 € Contractuel 62
l'arrét des étudep territoriale
Emploi en Programmeur 03/2005 Fonction publlque - - 1524 € Contractuel 62
octobre 2006 territoriale
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 6 mois
information - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fii@6 : Programmation, administration, débogagédstasee utilisateur : programmation
INTOrMations 1 \sintenance des logiciels de comptabilité, paistigie de la population électorale.

14
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DESS INGENIERIE DES SYSTEMES INFORMATIQUES DISTRIBU ES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
=» En emploi 10
Ensemble 10*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emploi Formations

ProfeSSeuUr CEItIfi@ .......ooviiiiiiiiiiiii s ee e e e e e e e e e e e e neneeeeeeeeennna Enseignement

SECTEUR PRIVE

ANAIYSTE . et a b ———————————— s Informatique industrielletechnique
Ingénieur de développement J2EE ...........oceeeeeeeiiiiiiiiiiiee s Informatique industrielle et technique
INGENIEUr 'ELUAES (3) ..uvvvvrrrirriirreieesimmmmme e e e e e s st eeeeeaeeeeeeeeeeensserenneees Informatique industrielle et teatune
INgénieur appPliCALif...........vuieiiee e Informatique de gestion et d’ongation
INGENIEUN 'ELUAES ......vvviiiiiiiieeeeeee et ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e s s s s s nnnnnneaeaeaaeeeens Informatique de gestion et d’ongation
INgénieur dEVEIOPPEMENT .......cceeiiiie e e e e e e e e e e ennneeenees Informatique de gestion et d’organisati
Ingénieur études et dEVElOPPEMENL.........cceeeiiieiiii i Recherche & développement

16




SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Enseignement "

Professeur certifié

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel net I'emploi | de l'activité
er : N
,1 qmplm gpres‘ Professeur certifié 09/2004 Enseignement - - 2600 Fonctionnairg 62
l'arrét des étudep
Emploien | professeur certifié|  09/2004 Enseignement - . 2600 Fonctionnaire 62
octobre 2006

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@O@6 : élaboration des progressions d'enseignepaemties étudiants de BTS informatiqued de
gestion. Produire des supports de cours, exerdi@sux pratiques, scénarii permettant I'acquisitie connaissances, évaluations. Visites de
stagiaires en entreprise.

- Concours obtenu : CAPET Informatique et GestiddFM de Créteil (2004)

Autres
informations

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Analyste
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N - . Société de services N
I,l ‘?rtng'o' el '”g‘?”'?”r et“deste‘ 08/2004 ingénierie 2oo| 2499 Cadre 1450 € cDI 59
arrét des étudep eveloppemen informatique salariés
. Société de services s
oig‘g:g'zeo”% Analyste 12/2005 ingénierie | 200 S"l"'i”es e Cadre 1560 € CDI 59
informatique piu
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@6 : Développement et maintenance de sites wekcemmerce.

17



Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur de développement J2EE

_— : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel netf I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres Ingénieur de Société de servicgs
A . | . 01/2005 en ingénierie | 1 a9 salariés Cadre 1200 € CDI 59
l'arrét des étudegdéveloppement J2EE ) :
informatique
Emploi en Inaénieur de Société de services
P . nd 01/2006 eningénierie | 129 salariés Cadre 1600 € CDI 59
octobre 2006 | développement J2EE ) :
informatique
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 4 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdt66 : évolution et mise en ceuvre des servicelatians de messagerie. Analy
développement, support, maintenance, rédactiorodgnadentations technigues.

Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur d'études

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
19 emploi aprés Société de services 10 & 49
A plorap | Ingénieur d’études 02/2005 en ingénierie . Cadre 1700 € CDI 93
l'arrét des étudep ) : salariés
informatique
Emploi en Société de services 10 & 49
P Ingénieur d'études 02/2005 en ingénierie . Cadre 1900 € CDI 93
octobre 2006 ) : salariés
informatique
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 7 mois
informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@Xe6 : Non précisées.

18



Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur d'études

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . R - i Société de services R
1" emploi apres| Ingenieur d'études & (q004 | en ingénierie 10249 Cadre 1460 € cDI 59
'arrét des étudep  informatique ) : salariés
informatique
. - i Société de services R
Emploien | Ingénieur d'etudes en q,5005 |~ o ingénierie 10249 Cadre 1540 € cDI 59
octobre 2006 informatique ) : salariés
informatique

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Maintenance et évolution des applicatiofigrinatiques. Analyse de I'existant,

besoins clients, mise en ceuvre.

(Iies

Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur d'études en informatique

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er , R L. i Société de services R
1" emploi apres| Ingenieur d'etudes en - yg,5004 |~ g ingénierie | 200 2499 Cadre 1650 € CDI 13
'arrét des étudep  informatique ) : salariés
informatique
, - ” Société de services R
Emploi en - Ingenieur d'etudes &n o004 | e ingénierie | 200 3499 Cadre 1650 € cDI 13
octobre 2006 informatique . ) salariés
informatique

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Architecte de projet. Recueil des besoirssutidisateurs pour créer les logiciels pou
gestion de production de l'usine.
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Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton”

Ingénieur applicatif

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . R Société de services .
I,l eAmpIO' gpres‘ Ingénieur applicatif 08/2004 en ingénierie S0a 199 Cadre 2419 € CDI 34
arrét des éetudep informatique salariés
. Société de services .
Emploi en Ingénieur applicatif 08/2004 en ingénierie S0a 199 Cadre 2835 € CDI 34
octobre 2006 informatique salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Création (développement) d'exemples compegerur livrer avec les logiciels ou
LST (magazine trimestriel), Préparation et prédemtade démonstration commerciales et techniquesveldppement, test qualité, écriture
"scénarios" de présentation, déplacements pouemiasons commerciales et technigues.

la
de

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton”

Ingénieur d'études

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
. R L. . Société de services R

1" emploi aprés) Ingénieur études et 0 00, | ¢ indanierie 10249 Cadre 1800 € CDI 59
I'arrét des étudep développement informatique salariés
Emploi en Société de services 10 & 49

P Ingénieur d'études 01/2006 en ingénierie . Cadre 2000 € CDlI 59
octobre 2006 informatique salariés

Autres

informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : étudier, concevoir, développer, conseil lEidsarchie et systéme D.
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Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton”

Ingénieur développement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
or . . . Société de services .
1" emploi apres| - Ingénieur 01/2005 | eningénierie | 202199 Cadre 1500 € cDI 59
'arrét des étudep développement ) : salariés
informatique
. - Société de services R
Emploi en Ingenieur 01/2005 | eningénierie | 202199 Cadre 2200 € cDI 59
octobre 2006 développement ) : salariés
informatique
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : développement et conception informatiqueRise dans le cadre du développeme

Fonction : " Recherche et développement "

Ingénieur études et développement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= . > — - —= —
’1 eAmpI0| ?.pl’eS‘ Ing(?nleur études ef 10/2004 Chimie . 500 salaries et Cadre 1900 € CDI 59
l'arrét des étudep développement Pharmaceutique plus
Emploi en Inggnleur études ef 10/2004 Chimie _ 500 salariés et Cadre 2000 € CDI 59
octobre 2006 développement Pharmaceutique plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 :Gestion de projets, réunions.
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DESS DIAGNOSTICS PREVENTION ET TRAITEMENT EN ENVIRO NNEMENT

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
=» En emploi 12
» En recherche d’emploi 1
Ensemble 13*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Technicien territorial .........oooi e Environnement

INGENIEUr ASSAINISSEIMENT ......uuiiiiiiiiiietmmniiiitbb e e e eeeaeeeeeeeaaeeessssnneeeeees Etudes scientifiques et techniques

N0 I o (=3 = TSP Gestion et direction admirasitre

Ingénieur chargé d'études en aménagement du BTIHO.........ccevvereieiieeereinniinnnn, Urbamie, Architecture, Aménagement, Développement

SECTEUR PRIVE

CONSEIllEr INFO ENEIGIE.......ecveiveeeeeeee et eeeeteetese e e eeeeteere e e eaeeaeeseeneenes Environnement
Consultant €N eNVIFONNEMENT .......uuuuiiiiieeeeee e e e e e aaeeeee s Environnement
INngénieur Charge de ProjetS.......coooiiiiiicccie e Environnement
INgénieur ENVIFONNEMENT ........ccoee it e e e e e e e e e e e e e eeneeees Environnement
Responsable ENVIFONNEMENT ............uuuuut e eeeeeeieeiiinaseae e e e e e e e e e eeeeeeeseeeeeees Environnement
Technicien ASSAINISSEMENT.........cciiiiiiieeeece e ereen e Environnement
Technicien ENVIFONNEMENT..........uiiiii e Environnement
FOIMATEU ... ..t et e b e e e e e e e ena e ees Formation
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Environnement"

Technicien territorial
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N . - -
1" emploi apres| - Assistant de 03/2005 | Fonction publique : : 1200€ | Contractuel 30
I'arrét des étudep recherche clinique hospitaliere
Emploi en Technicien territoria]  11/2005 Foncthn p_ubllque - - 1150 € |Fonctionnairg 66
octobre 2006 territoriale
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
inf . - Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@O@6 : Suivi et mise en conformité des stationgut@tion.
INTOrMAtioNS | _ concours obtenu : Technicien supérieur territ@¢@a05)

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques"

Ingénieur Assainissement

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er B N z - .
1" emploi apres| - Ingénieur 05/2005 | Fonction publique i i 1270€ | Contractuél 18
'arrét des étudep Assainissement territoriale
Emploi en Ingenieur 05/2005 | Fonction publique i i 1270€ | Contractuél 18
octobre 2006 Assainissement territoriale

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 6 mois

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Responsable du service assainissementabomaune de 2000 habitants
(assainissement individuel et collectif). Analys¢gntretien station d'épuration, contréles chepéeticuliers, rédactions des comptes rendus
facturation, conseils auprés des usagers.

Autres
informations
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Fonction : " Gestion et direction administrative "

Non précisé
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
1% emploi aprés Préparateur de Fonction publique
A plorap X travaux en 05/2005 2 bubliq - - 1400 € Contractuel 97
larrét des étudep . . d’état
informatique
Emploi en ey . . Volontariatf Etranger
octobre 2006 Non précisé 12/2005 Organisme public 600 € international  Mali
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 7 mois
information - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Suivre les actions de coopération entrédgon Centre et celle de Mopti. Travail |de
Informations diagnostic sur le terrain, travail de montage agepr
Fonction : " Urbanisme, Architecture, AménagementDéveloppement "
Ingénieur chargé d'études en aménagement du territce
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
Ingénieur chargé
er H hY V2 . . -
I’l eAmpI0| gpres‘ d,etudes en 09/2006 Foncthn publlque i i 2400 € Contractuel Etranggr
arrét des étudep aménagement du territoriale Australie
territoire
Ingénieur chargé )
Emploi en d'etudes en 09/2006 Fonctlo_n p_ubllque i i 2400 € Contractuel Etrang_er
octobre 2006 ameénagement du territoriale Australie
territoire
- Durée (declarée par le diplomé) de rechercherelmigr emploi occupé : 22 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Elaboration et suivi de tous les permisatestruire concernant le drainage des eayx de
informations | pluies, la construction des routes et le paysagdag&ion des conditions du permis de construirgficetion de tous les plans de construction,

vérification sur site de la conformité des travaux.
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Environnement"

Conseiller Info Energie

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er ; A ;
,1 eAmpIO' gpres‘ Ec’eau Animateur 02/2002 Animation 1 a9salarlées mpleyé 1000 eurog Emploi 59
l'arrét des étudep Jeune
Emploi en Conseiller Info 01/2005 Habitat 10449 Profession 1450 € CDI 62
octobre 2006 Energie salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Sensibilisation et conseil en maitrise éleelfgie et énergies renouvelables. Con

personnalisés aux particuliers, Conférences, exfgiges de sites, salons.

seils

Fonction : " Environnement"

Consultant en environnement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er . R Controles et .
1" emploiapres|  Consultanten |, 00 Analyses S0a199 Cadre 1500 € cDI 59
'arrét des étudefp environnement ! salariés
techniques
. Contrlles et .
Emploi en Consultanten | 55445 Analyses S0a 199 Cadre 1500 € cDI 59
octobre 2006 environnement techniques salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 2 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@f@6 : Conseiller les industriels et les colletéisien matiére d'environnement. Réalisgtion

d'études :

résultats, rédaction. Petite partie commercialeigde.)

Sur le terrain, visite de site indaektgprélévements d'échantillon (eau, sol, air) panialyses puis en bureau, interprétation

des
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Fonction : " Environnement"

Ingénieur Chargé de projets

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ Lo N z
1" emploi apres) - Ingénieur en 01/2005 Ingénierie 502199 Cadre 1700 € cpp | Etranger
l'arrét des étudep Environnement salariés Australie
Emploi en Ingenleur_Charge de 01/2006 Recherche 500 salariés et Cadre 1600 € CDD Etrang_er
octobre 2006 projets plus Australie
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdli@6 : Réponse a appel d'offre, développement dgrgmme de recherche et mise
application. Rédaction de rapport, analyse de tasyldéveloppement de solutions techniques.

Fonction : " Environnement"

Ingénieur Environnement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - \ 7 - -
1" emploi aprés) _ Ingeénieur 11/2004 | Bureau d'études 0249 Cadre 1750 € CDI 62
larrét des étudep Environnement salariés
Emploi en Ingenieur 11/2004 | Bureau d'études 0249 Cadre 1750 € CDI 62
octobre 2006 Environnement salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Chargé d'études environnement (gestion élesets, assainissement...), chargé (
mise en place d'un SME (Systéeme De Managementd@meamental) selon la norme 1ISO 14001. Réalisatiétudes de A a Z (terrain, rédact

des rapports, présentations orales...).
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Fonction : " Environnement"

Responsable Environnement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ \
’1 eAmpI0| ?.pl’eS‘ Re_sponsable 04/2004 Transpprts 200 a_{99 Cadre 1600 € CDD 84
l'arrét des étudep Environnement ferroviaires salariés
Emploi en Re_sponsable 03/2006 Trans_pprts 200 a_4:99 Cadre 1687 € CDD 84
octobre 2006 Environnement ferroviaires salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Mise en place du systéme de managemenieneimental: communication a tous
niveaux hiérarchiques, gérer les nuisances dangol@sines environnementaux, budgets, sensibilisaforitures de procédures, campagn
sensibilisation, relation avec l'extérieur (DRIRE), budgets, programmes d'actions, gestion et at@itechniques nouvelles ou filieres déch
eau, air, sol, bruit, énergie.

les
b de
ets,

Fonction : " Environnement"

Technicien Assainissement

.y , .| Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
or . R - . Profession
1" emploi apres|  Technicien 10/2004 Gestiondes | 543199 | intermédiaire | 1250 € CDD 59
'arrét des étudep Assainissement déchets o
Technicien
. . . Profession
Emploi en Technicien 06/2005 Gestion des 502199 | intermédiaire /| 1600 € CDI 59
octobre 2006 Assainissement déchets Technicien

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@#@6 : Programmation des interventions, planifaataupres des centres de traitem
élaboration de devis de curage et de nettoyagestnel) suivi de chantier. Préparation des rappmtsnaliers des équipes: enregistrem
préfacturation. Suivi de chantier.

ent,
ont,
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Fonction : " Environnement"

Technicien Environnement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépatement
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : NN
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

= - - — — - .
’1 eAmpI0| gpres‘ Tgchnlmen 01/2006 Comptaplllte - 50a 199 . Profe,ss_lo_n 1000 € CDD 27
l'arrét des étudep Environnement Gestion salariés intermédiaire

Emploi en Te_chn|C|en 07/2006 Compta_blllte - 50 a 199 _ Profe,ss_lo_n 1100 € CDI 27
octobre 2006 Environnement Gestion salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 16 mois
informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd066 : Conseil en environnement / qualité auprés atteurs du milieu rural. Veil
réglementaire, recherche documentaire, animatiamiaés, formation de clients, diagnostics, comptedu.

e

Fonction : " Formation "

Formateur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N . -
,1 eAmpIO' ?preS‘Assistant d’éducation  09/2005 Ense_lgn_ement - - 1050 euros Emploi 69
I'arrét des étudep primaire Jeune
Emploi en Cheque
P Formateur 09/2005 Formation 1 a 9 salarjés Employe 1100 € emploi- 69
octobre 2006 .
service
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 12 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Cours divers pour niveau primaire, matHsagicais niveau collége et lycée.
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DESS INSTRUMENTATION INDUSTRIELLE ET SCIENTIFIQUE

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
=» En emploi 11
Ensemble 11*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

INGENIEUI MESUIES .....viieiiiiiie e e e e e e e e e s emme et e s s s e e e e e e e eaaeeeeeeesessssnnnnnessssnnnnns Etudes scientifiques et techniques

Ingénieur intégration developpemMENt .........ceeeeeeiiiiiiiiiiiieeeeee e Informatique industrielle et technique

Technicien INfOrMAatiQUE...........evveeueeee et e e e e e e e e e e e eeeeeeeessessnnnnnsennnnes Informatique industrielle et technique

Assistant Responsable d'affaires......... ..o Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaeufs, Mise en route
Chef d'équipe MaiNtENANCE.........uuiiii e eeeeeeeiieiee e e e e e e e nanenees Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaeufs, Mise en route
Ingénieur études systeme teChNIQUE .........coeummemriiviiiiiiiiiiiiiiire e Maintenance, Sécurité, Entretien, TravauxXs)edise en route
INGENIEUIr METNOUES ......cooiieeeeeeeete e e e e e e e e e e e e e e e e eeeereennneeeeennees Méthodes

Chef d'équipe conditioNNEMENt .........coee it Production, fabrication

Ingénieur R&D ResSpoNnSsable €SSaIS.........uveeeeeeeiiiiiiiiiiiee e eeeeeeeeeeeeeeeieeevnenes Recherche et Développement

INQENIEUIN SYSIEMES ... e e e e e e e e e enaeesssernreees Systémes, réseaux, télétraitement

(O 1= 0 L= = Yo ] o [ PRRTRR Ventes, Commerce, Prospect@nroerciale
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques "

Ingénieur Mesures

Date de débuft

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres - B s
o . | Ingénieur Mesures 05/2005 Bureau d'études 1 cafiésl Cadre 1700 € CDI 86
I'arrét des étudep
Emploi en - x Ny
Ingénieur Mesures 05/2005 Bureau d'études 1 &8ésl Cadre 1700 € CDI 86
octobre 2006
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdd66 : Réaliser des audits énergétiques dans taukgance. Mesures de débits dair

comprimeé, azote, eau, vapeur pour études.

Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur intégration développement

Date de débuft

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er , R e . Société de service o
’1 eAmpI0| gpresﬁlnge,nleur intégration 10/2005 en ingénierie %500 salariés et Cadre 1680 € CDI 92
'arrét des étudefp développement ) : plus
informatique
, e , Société de service .
Emploi en Ingepleur intégration 10/2005 en ingénierie %500 salariés et Cadre 1680 € CDI 92
octobre 2006 développement ) : plus
informatique

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 12 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : intégration, développement d'applicatiorsnEOffice / Back Office. Rédaction

plans de tests, docs, test d'application, développede softwares.
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Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Technicien Informatique

informations

maintenance applications, nouveaux développements.

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= . > — - — .
’1 eAmpI0| gpres‘ Technlqlen 01/2004 !ndustrlle 500 salariés et . Profe,ss_lo_n 1750 € CDI 09
arrét des étudep  Informatique métallurgique plus intermédiaire
Emploi en Technlc_len 01/2004 !ndustrl_e 500 salariés et _ Profe,ss_lo_n 1750 € CDI 09
octobre 2006 Informatique métallurgique plus intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdtfi@6 : Réceptionner une supervision d'usine, maamee logicielle, tests d'applicatign,

Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Assistant Responsable d'affaires

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
= - - - — — .
’1 eAmpI0| apres Instrymentlste 08/2004 _Mecan!que 500 salaries et . Profe,ss_lo_n " Intérimaire 59
I'arrét des étude régleur industrielle plus intermédiaire
. Assistant . - .
Emploi en Responsable 10/2005 _Mecan_lque 500 salariés et _ Profe,ss_lo_n - cDI 59
octobre 2006 daffaires industrielle plus intermédiaire

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@a6 : Non précisées.
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Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Traraux neufs, Mise en route "

Chef d'équipe Maintenance

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er - N V z - S .
1" emploi apres)  Chef d'equipe 01/2006 Chocolaterie | 202199 | Profession |45, o CDI 59
'arrét des étudep ~ Maintenance salariés intermédiaire
Emploi en Chef d'équipe | 5, 5546 Chocolaterie | 202199 | Profession | 44, CDI 59
octobre 2006 Maintenance salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 18 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Non précisées
Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "
Ingénieur études systeme technique
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
= - - — - N
1" emploi apres| - Ingenieur etudes | 7,45 Industrie 200 a 499 Cadre 1700 € CDI 95
I'arrét des étudep systeme technique salariés
Emploien f  Ingénieur etudes | 7550 Industrie 2002499 Cadre 1700 € CDI 95
octobre 2006 | systeme technique salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 10 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Faire les essais du nouveau systéeme
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Fonction : " Méthodes"

Ingénieur Méthodes
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N 4
,1 eAmpIO' apres Ingénieur Méthodes 10/2004 Develop_p_ement de Non précisée Cadre Non précisé CDI 59
I'arrét des étude logiciel
Emploi en Ingénieur Méthodes 10/2004 Develop_pgment de Non précisée Cadre Non précisé CDI 59
octobre 2006 logiciel
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 1 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@M@6 : Mise en place de moyen Hardware et Softeangroduction.
Fonction : " Production, fabrication”
Chef d'équipe conditionnement
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N - - - ~ -
’1 eAmpI0| apres Assistant technique 09/2004 Cc_mserve_rle 200 a_4:99 _ Profe,ss_lo_n 2000 € CDD 59
l'arrét des étude en R&D Alimentaire salariés intermédiaire
Emploi en Chef_d equipe 03/2005 Allmgntatlon 200 a_{99 . Profe,ss_lo_n 1900 € Intérimaire 62
octobre 2006 conditionnement animale salariés intermédiaire
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdlf}@6 : Gestion d'une équipe de production et dgrarome de production, interventipn
informations |technique, rédaction de rapport.
- Formation complémentaire : Systeme de gestidmades de données - Access (1 semaine )
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Fonction : " Recherche & développement "

Ingénieur R&D Responsable essais

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er . R - Industrie .
1" emploi apres| - Ingénieur R&D | ) 505 Mécanique- S0a 199 Cadre 1900 € CDI 62
I'arrét des étudep Responsable essais : salariés
Hydraulique
. L. Industrie .
Emploi en Ingénieur RED | 155505 Mécanique- S0a199 Cadre 1900 € CDI 62
octobre 2006 | Responsable essais Hydraulique salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 4 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@f)@6 : réalisation des essais de controle et delaldyement sur les pompes centrifu

(hydraulique, mécanique et vibratoire), vérificatidu bon fonctionnement des pompes, rédaction Wed'éssais et des rapports, gestior
personnel, des matériels et de la documentation.

ges
du

Fonction : " Systémes, réseaux, télétraitement "

Ingénieur Systemes

Date de début

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er H X\ 7 - . 7 & N
1" emploiapres| | «hieur Systemes  01/2005| INgenierie, etudes 10 a 49 Cadre 1350 € cDI 95
I'arrét des étudep techniques salariés

Emploien 1\ cnieur Systemes  01/2005| Mgenierie, etudes 10249 Cadre 1500 € cDI 95
octobre 2006 techniques salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : étude et conception de programmes de régulet d'instrumentation sur les automg

programmables, rédaction de documents de synttiéseanuel d'utilisation. Formation de techniciep&rateurs et ingénieurs.

jtes
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Chef de rayon

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er . S 't ™
1" emploi apres| - Employe libre 2004 Commerce | 200 salariéset p o 0ve 1100 € cDI 59
I'arrét des étude service plus
Emploi en Chef de rayon 08/2006 Commerce | 2003499 Cadre 1500 € CDI 62
octobre 2006 salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@s : chef de rayon produits frais (5 rayons), aggn d'équipe de 9 employés et 1 adjgint,
gestion (compte d'exploitation). T
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DESS CERTIFICAT D’APTITUDE A L’ADMINISTRATION DES E NTREPRISES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS

®» En emploi 7

Ensemble

7*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions
Educateur SPOrtif tEITILONAL............cveeeeeeeeeceeceeee e eee s eee s eeeae e Fonctions socio-culturelles et liéex loisirs
PANSTY IS =T a1 0 <To [1 T i o) o [PPSR Formation

SECTEUR PRIVE

Assistant au controle de gestion ..........cccceeeeeiiiiii e Contréle de gestion

CoNtroleur de geSTION ... .ccooe e e Contréle de gestion

Masseur KiNESItNErapeuULe............ccooiiiiiieieeeiese e e e eeeneeeeees Fonctions paramédicales

Chargé de reCrUtEMENT..........coiiiiiitereeeee et e e e e e e e e e e e e e e e e s e rnnnnneeeeeeeas Ressources humaines

Commercial POINt € VENLE.......cooi it e e e e ennanneees Vente, Commerce, Prospection commerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Educateur sportif territorial

N , | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N Z . - - \
’1 eAmpI0| gpres‘ Educat_eur_sportlf 10/2005 Fonctlo_n P_ubllque, i i 1450 € Contractuel 33
I'arrét des étudep territorial Territoriale
Emploi en Educat.eur'sportlf 10/2005 Fonctlop Rubllquee i i 1450 € |Fonctionnaire 33
octobre 2006 territorial Territoriale

Autres
informations

- Concours obtenu : Educateur Territorial des AEI®R4)

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdify@6 : Encadrement et organisation du sport powotapte de la collectivité territorial

création et gestion de projets sportifs, propasiti@ctions en faveur du développement sportiflloca

Fonction : " Formation "

Assistant d'éducation

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er ; N ;

,l eAmDIO' ?preS‘Assistant d'éducation 02/2005 Enseignement - - 1047 € E'mpI0|- 62
I'arrét des étudep jeune

Emploi en Assistant d'éducation 02/2005 Enseignement - - 1047 € E'mpI0|- 62
octobre 2006 jeune

Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherelnipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Concours obtenu : Gardien de la Paix (2007)

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Encadrement des éléves en lycée.
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Contrdle de gestion "

Assistant au controle de gestion

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er - N .- 7 .
1" emploi apres| g iciant de gestion  09/2004 Automobile| 200 salariés et Profession |, 5 o CDD 62
I'arrét des étudep plus intermédiaire

Emploi en Assistant au.controle 03/2005 Téléphonie mobile 200 a.z%gg Cadre 2100 € Intérimaire 28
octobre 2006 de gestion salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Participation a la cl6ture financiére metisugt au reporting, suivi des prix standa
mis a jour chaque mois. calculs des codts standdrdsos articles et mise a jour dans BAAN IV ethague mois, préparation des écrity

comptables (provisions), reporting hebdomadairaesisuel.

ds,
res

Fonction : " Contrdle de gestion "

Contréleur de gestion

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N : A N
1" emploi apres| Assistant controleur (45005 | agro-alimentaira 222199 | Employé 1000 € CDD 51
I'arrét des étudep de gestion salariés
Emploi en Contréleur de gestion 02/2006 Agro-alimentaire S0a 199 , Profe,ss_lo.n 1400 € CDI 51
octobre 2006 ‘1 salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereioier emploi occupé : 4 mois )
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fig6 : Mise en place des budgets, marges hebdoreadati mensuels. Elaboration

budgets, mémos gestion, étude de rentabilité.

les
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Fonction : " Fonctions paramédicales "

Masseur Kinésithérapeute

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

er H N\ . . "
’1 eAmpI0| gpres‘ ' ,M_asgeur 07/2005 Santé 500 salaries et . Profe,ss_lo_n 1700 € CDD 62
l'arrét des étudep Kinésithérapeute plus intermédiaire

Emploi en Masseur . . .1 Profession Profession
octobre 2006 Kinésithérapeute 07/2006 Sante 1a9 SaIarIE‘Sintermédiaire 4000 € libérale 62

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Soins au cabinet et a domicile
- Formation complémentaire : Dipldome d’état de MasKinésithérapeute a Université libre de Bruxelles en 1996. DESS suivifermation

continue.

Fonction : " Ressources humaines "

Chargé de recrutement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemat
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er ; N A ;
,l eAmpIO' ?preS‘ Charge de 01/2004 Travail temporaine 1 a 9 salariés| . Profe,ss_lo.n 1100 € CDI 62
I'arrét des étudep recrutement intermédiaire
Emploi en Charge de 01/2004 Travail temporaire 1 a 9 salariés| . Profe,ss_lo.n 1100 € CDI 62
octobre 2006 recrutement intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Recrutement, contact avec les entreprisesri@rcial).
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Fonction : " Vente, Commerce, Prospection commercia "

Commercial Point de Vente

Dy

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er - N " " ~ :
,l eAmpIO' :flpres‘ Consell!er' clientele 11/2004 Banque/AssuranceNon précisé | . Profe,ss_lo.n 1600 € CDI Non précis
l'arrét des étudep sénior intermédiaire
Emploi en Commercial Point de f s Profession
octobre 2006 Vente 02/2005 Banque/AssuranceNon précisé intermédiaire 1320 € CDI 08
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X@6 : Conseil financier
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DESS MANAGER DE LA DISTRIBUTION EN MILIEU NATIONAL ET INTERNATIONAL

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
®» En emploi 15
®» En études 1
Ensemble 16*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

F AN To L= o [ o= =1 | U UUU PP Formation

Chargé de mission commerce et artiSanat.. . .o« eeevereiiiiiieeieeeeeeenseeennnnnnnnn EUDES SOCIO €CONOMIQUES
Assistant conseiller emMpPlOi............uuueeeieeeeii e —————— Fonctions de l'insertion

SECTEUR PRIVE

Formateur TransSport LOGISHIQUE ......coooee i e e veeeeee Formation

Journaliste POIYValENT........ccooi i Journalisme, Edition, Presse

Responsable 10QIStQUE .........iiii e Logistique

Responsable Produits et Marketing ...........cccceemeeeeoniei e Marketing, Etudes de marché

Assistante Direction des Ressources HUmMaines.............ooooccvvvviiiiniiieeeeeeneeeenn. $Reurces humaines

Chargé de mission commerce et artisanat... .o evevccieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenennnnen. RESSOUrCES humaines

(O 1=y 0 L= = Yo o 1 22 R Ventes, Commerce, Prospectionmeruiale
COMMEICIAL ..ttt ettt e e e e e e e e e e e e e e aeeeeaeaeeeeeeesnnnes Ventes, Commerce, Prospectamroerciale
EMPIOYE d€ COMMEICE .....oiiiiie e e e e e e e eene e Ventes, Commerce, Prospection commecial
Gestionnaire commercial Produit de Grande Consoromat...............cccovvevveeennns Ventes, Comoag Prospection commerciale
RESPONSADIE U8 FAYON .....uiiiiii e oo e e e et e e ettt eeeeeeana e e e e as Ventes, Commerce, Prospection comialerc
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Formation "

Aide éducateur

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

er H hY .

,l eAmDIO' gpres‘ Aide éducateur 06/2002 Enseignement - - 900 € e'mpI0|- 59
l'arrét des étudep jeune

Emploi en Aide éducateur 06/2002 Enseignement - - 900 € emploi- 59
octobre 2006 jeune

Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : médiation éleves/professeurs, parents/etes assistant pédagogique (cours, trajyaux
Informations dirigés, EPS, informatique), atelier travaux disigiavaux pratiques.
Fonction : " Etudes socio-économiques "
Chargé de missions commerce et artisanat
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres Charge de mission Fonction publique
. emplotaprest - o merce et 05/2004 N publiq ; ; 1300€ |fonctionnairé 59
l'arrét des étudep . territoriale
artisanat
Emploi en Charge de mission Fonction publique
P commerce et 05/2004 N publiq i . 1300 € |fonctionnaire 59
octobre 2006 . territoriale
artisanat
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en OctoPd6 : Organisation d'opérations commerciales, alonscommercial wattrelosieh,
informations |responsable du volet économique du projet ANRU, SUC Rédaction de notes de synthése, élaboration detpregnsibilisation dgs

commercants et artisans dans le domaine légigtatifeil a la création d'entreprise.
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Fonction : " Fonct

ions de l'insertion "

Assistant conseiller emploi

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel netf I'emploi | de l'activité
er . N 7 . .
1" emploi apres) - Charge de mission 5545 Action sociale i i 1000 € CDD 93
l'arrét des étudep Insertion AFIJ
. . . Temps
Emploi en Assistant cqnselller 09/2006 Mission locale - - partiel non CAE* 93
octobre 2006 emploi voulu

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : accueil physique des jeunes, accompagneshenivi des jeunes, animation d'atel
de recherche d'emploi, rédaction de lettres devetiin, CV, préparation des jeunes aux entretiamalthuche...

Ers

* CAE : Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi
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SECTEUR PRIVE

Fonction : "Formation "

Formateur Transport Logistique

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel net I'emploi | de l'activité
er B N At ~ =
’1 eAmpI0| gpres‘ Responsable 04/2004 Batlment,_Travau 200 a_4:99 Cadre 2800 € CDI Etrapger
I'arrét des étudep Logistique publics salariés Algérie
Emploi en Formate_ur_Transport 04/2005 Form_atlon 10a %9 Cadre T_emps CDI 59
octobre 2006 Logistique continue salariés partiel voulu
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

. . - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : enseigner le transport et la logistique BUi$ Transport / Bac Pro Logistique et dans
informations les entrenri
prises.
Fonction : " Journalisme, Edition, Presse "
Journaliste Polyvalent
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N . N
L emploiapres  Journaliste 09/2006 | Communication 0249 Cadre 1350 € CDD 97
l'arrét des étudep Polyvalent salariés
Emploi en Journaliste 09/2006 | Communication 0249 Cadre 1350 € CDD 97
octobre 2006 Polyvalent salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 3 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Journalisme, rédaction d'articles, relectiaail d'investigation, conférences de

presse.

- Formation complémentaire : DEA Entreprise et Ddwgement Local — Université de Toulon (2006)
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Fonction : " Logistique”

Responsable logistique

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H N\ . . "
L emploiapres| - Responsable | 55005 | yente a distance 200 Salaries et Profession |54, ¢ CDI 59
I'arrét des étude logistique plus intermédiaire
Emploi en Respo_nsable 05/2005 Vente & distancasoo salariés et _ Profe,ss_lo_n 1500 € CDI 59
octobre 2006 logistique plus intermédiaire

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 6 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : organisation du planning (gestion livraismn24h), pilotage des flux et proposition
solutions techniques et d'organisations. Gestionpetsonnel, recrutement, animation d'équipe, iatégy, gestion du planning, du flJx,
prévisions...

de

Fonction : " Marketing, Etudes de marché"

Responsable Produits et Marketing

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N - . . ~
1" emploi apres| oy ot 4o broduit 07/2004 | Distribution 10249 Cadre 1800 € CDI 95
I'arrét des étudep automobile salariés
Emploi en Responsable Produits Distribution 10449
octobre 2006 et Marketing 0172006 automobile salariés Cadre 3000 € DI 9

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdlde6 : Relation/ Business Global avec le consturc{€orée du sud), gestion globfle
marketing/pub/Promo/Produit pour la France. Andlygathése d'infos, Distribution des taches auxrigala Gestion quotidienne avec
Président.
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Fonction : " Ressources humaines "

Assistante Direction des Ressources Humaines

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres Charge de mission 500 salariés et
A plorap X Ressources 10/2004 Travail temporaire Cadre 1350 € CDD 75
I'arrét des étudep . plus
Humaines
Emploi en Assistante Directior] 500 salariés et Profession
P des Ressources 02/2006 Travail temporaire . e 1500 € CDD 75
octobre 2006 : plus intermédiaire
Humaines
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherelonipr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : gestion administrative du personnel permaeemtérimaire, contentieux, suivi des

demandes de dossiers IREPS.

Fonction : " Ressources humaines "

Chargé de missions commerce et artisanat

Date de début

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ BN
1"emploiapres| ,. . ger derayon|  10/2004| _Grande 10249 Cadre 1500 € CDI 59
l'arrét des étudep Distribution salariés
Emploi en Chargé de mission Formation Profession
P commerce et 06/2005 : 149 salariés| . Ssiol 1000 € CDD 62
octobre 2006 . continue intermédiaire
artisanat
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
informations | Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@@6 : élaborer un programme de formation poutablissements du NPDC etcRidie.

Elaborer les budgets des entreprises, gérer lesfms (continues, alternance...) des entreprises.
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Chef de rayon

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H hY N .
,l eAmDIO' :flpres‘ Chef de rayon Temps plein Commerce S0a 199 , Profe,ss_lo.n 1150 € CDI 20
I'arrét des étudep salariés intermédiaire
Emploi en , 50 a 199 Profession
octobre 2006 Chef de rayon Temps plein Commerce salariés intermédiaire 1150 € CDI 20
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@9@6 : gérer un rayon : passer les commandes, lgérstocks, manager I'équipe de vendeé
mettre en place des plans d'action d'ordre comalestc...

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Chef de rayon

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N - 7
1" emploiapres| ¢ ja rayon 08/2004 Grande | 500 salarieset 40 1400 € cDI 62
l'arrét des étudep distribution plus
Emploi en Grande 500 salariés et
octobre 2006 Chef de rayon 08/2004 distribution olus Cadre 1400 € CDI 62
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@b6 : gérer un rayon, faire évoluer le CA, gestlerpersonnel, achat, vente...

52

urs,



Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Commercial
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H hY N .
,l eAmDIO' :flpres‘ Commercial 04/2006 Travaux publics 10a %9 : Profe,ss_lo.n "nr" CDD 59
l'arrét des étudep salariés intermédiaire
Emploi en Commercial 04/2006 Travaux publics 10a %9 , Profe,ss_|o_n "nr" CDD 59
octobre 2006 salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 12 mois
informations |- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Non précisées.
Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "
Employé de commerce
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ BN
1"emploiapres| 0 ercial 06/2004 Commerce | 10349 Employé 1000 € cDI 59
l'arrét des étudep salariés
Emploi en Commercial 06/2004 Commerce 10a %9 Employé 1000 € CDI 59
octobre 2006 salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
. . - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@6 : Responsable du rayon liquide. Réceptione misrayon, contréle de facture, gesfion
informations des stocks
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Gestionnaire commercial Produit de Grande Consommain

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er : N > Temps
,1 eAmpIO' gpres‘ Vendeur 09/2003 _Gr_and_e S0a 199 Employé partiel non CDI 59
l'arrét des étudep distribution salariés voulu
Gestionnaire
Emploi en commercial Produit Grande 10 a 49 .
octobre 2006 de Grande 03/2006 distribution salariés Employé 1200 € CDI 59
Consommation

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Responsable d'un rayon, management, gettammptabilité interne.

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Responsable de rayon

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ \
’1 eAmpI0| gpres‘ Responsable de 08/2004 .Gr.and.e 200 a_{99 Cadre 1750 € CDI 60
l'arrét des étudep rayon Distribution salariés
Emploi en Responsable de 08/2004 Grande 200 a 499 Cadre 1750 € CDI 60
octobre 2006 rayon Distribution salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd66 : gestion de rayon de la grande distributicomfptable, commerce, managem
d'équipe), gestion de compte d'exploitation, mamee équipe, rendez-vous fournisseurs et achaisodielits pour faire évoluer le commerce
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DESS TOURISME ET AMENAGEMENT

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
®» En emploi 12
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 13*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

ASSIStante COMMUNICATION ..........uvurreeees o e ee e e e e e e eeeeaaeeaeeeeessssssnnnnnsnnnaaeaaeaeeeaseeees Communication interr&ations publiques
Responsable Service COMMEICIAL.........ooo oo eeeeaaeees Ventes, Commerce, Prospeatommerciale
Chargé de mission RElAtiONS PrESSE ........ o eeeeererrurunnniiiaaseeseaeeeseeesiemeeneeseeremr... Fonctions socio-culturelégdiees aux loisirs
Animateur Environnement PatriMOINE ..........occeeaeuuiiiiiiiiaee et Fonctions socio-culturellesiés aux loisirs
Chargé de MiSSION TOUISIME ......uuuiiiiiiiieiseee e e e e e e e e e e e e e et e s s e e e e e e e eaeaaneaaaeaaaaeeeeeenennnes Fonctions socio-cultleslet liees aux loisirs
AGENt AdMUNISTIALIT .......eeeei e e e e e e e e e e e eeeaeee Gestion et direc administrative
Enseignant remplaGant.............ooooeiiiiiiiiiie e e e e ——————- Enseignement

D[ g=Tox = U T A | o 1 | P Direction géalér

Chargé de ClIeNtElE EUIOPE .......uuuuiiiiiiiiieiiteeee e e e e e e et e e e e e e e e e aas s nnsnnnreeesenneeeees Ventes, Commerce sPextion commerciale
(O T 0 1= 30 [T (0¥ ] 1 1= PP PUPP Ventes, Commermspection commerciale
Conseiller COMMEICIAL.......ccoiiiiiee et e s Ventes, Commera@sPection commerciale
GESHONNAIIE TEITESII ...uiiii i i e e e eeeeee e cmmmmm e s et e e e e e e e e e e e eeeeaataaas s e e s seaaaesssaaeaeaeaeeeaeeeesnnnnnnes Ventes, CommeR®spection commerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Assistante Communication
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H b . .
1" emploiapres| \cqistante de projet 0972004 |  Activites de i i 1200 € CDD 60
I'arrét des étudep tourisme
Emploi en As&stante_ 05/2006 Actm?es de i i 1300 € CDI 02
octobre 2006 Communication tourisme
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdfy@6 : Développer les Nouvelles Technologies d€danmunication et de I'Informatign
Informations (NTCI), organiser et animer les accueils presggitién des brochures, animation de réseaux..., salonkshop

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie"

Responsable service commercial

s , .| Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
= - - - - ——
’1 eAmpI0| gpres‘ Assistant service 04/2005 Actm?es de i i 1100 € CDD 14
I'arrét des étudep commercial tourisme
Emploi en Responsable service 55046 Activites de i i 1400 € CDI 14
octobre 2006 commercial tourisme

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 3 mois
Autres
informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@6 : Administration du service commercial, conceptiorc@nmercialisation de produ
touristiques. Encadrement de I'équipe des guidefémmciers de l'office de tourisme (plannings,tas, salaires...), création de prodyits
touristiques (séjours pour individuels et groupeséminaires), promotion de ces produits lors densabu workshops. T
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Chargé de missions Relations Presse

Date de début

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= . > - — ——
’1 eAmpI0| :flpres‘ Cha}rg\e de mission 01/2005 Actm?es de i i 1300 € CDD 75
I'arrét des étudep Evénements tourisme
Emploi en Chargé de mission Activités de
octobre 2006 Relations Presse 07/2005 tourisme 1300 € CbD 45
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 3 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@6 : Organisation d'accueil presse, préparatodadsier et communiqués de presse,

. ) BUiVi
informations des demandes de journalistes
Fonction : " Fonctions socio-culturelles et lieeswa loisirs "
Animateur Environnement Patrimoine
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . \ _— Temps
,l eAmDIO' gpres‘ Animateur Nature 04/2005 Association - - partiel non CDD 85
I'arrét des étudep culturelle
voulu
Emploi en Animateur Fonction publique
P Environnement 11/2005 N publiq - - 1480 € Contractuel 74
octobre 2006 . territoriale
Patrimoine
- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 6 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Mise en place d'animations pédagogiquesi, duiprojet « restauration du bati », myse
informations |en place d'animations touristiques, suivi du Marehbélic. Animations pédagogiques en classe, réutgahantier avec architecte, création |site

internet, contacter les prestataires touristiquasjyions avec les élus.
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéeswa loisirs "

Chargé de missions Tourisme

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= - - - — - -
’1 eAmpI0| :flpres‘ Charge dp mission 495404 Foncthn publlque i i 1524 € Contractuel 083
l'arrét des étudep Tourisme territoriale
Emploi en Chargé d_e mission 19,5004 Fonctlo_n p_ubllque i i 1750 € Contractuel 08
octobre 2006 Tourisme territoriale
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octab®O6 : Reéalisation de projets relatifs au dévelopg® touristigue en milieu rurd
organisation et animation de réunion, rédactiodiders documents (compte-rendu, documents de travai.

Fonction : " Gestion et direction administrative "

Agent administratif

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
= - > . .
,1 eAmpIO' gpres‘ Agent administratif 02/2005 Foncthn p_ubllque - - 1130 euros| Contractuel 31
I'arrét des étudep territoriale
Emploi en Agent administratif 02/2005 Foncthn p_ubllque - - 1130 euros| Contractuel 31
octobre 2006 territoriale
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 4 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fi@6 : Sensibiliser les collégiens a I'environneinealons, manifestations, interventi
scolaires, ...)

ns
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Fonction : " Enseignement "

Professeur des écoles

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemern
Intitulé de I'emploi , . . , . : X ! L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel ne{ I'emploi | de I'activité
er H hY
,l eAmDIO' ?preS‘Professeur des écoles 09/2006 Enseignement - - 1200 €|Fonctionnairg 62
I'arrét des étudep
Emploi en L , . ,
Professeur des écoles 09/2006 Enseignement - - 1200 €|Fonctionnairg 62
octobre 2006
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 23 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Remplacement dans I'enseignement primaire
- Concours obtenu : Professeur des écoles (2005)

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Direction générale "

Directeur Adjoint

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= - - - — . >
1" emploi apres| - Receptionniste | /5, Tourisme 10249 Employé 1300 € cDI 75
l'arrét des étudep trilingue Hotellerie salariés
Emploien | piecteur Adjoint | 06/2005 Tourisme 10249 Cadre 2100 € CDI 94
octobre 2006 Hotellerie salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fi@6 : Gestion du site, gestion de la réceptiostige d'équipe d'entretien, recrutems

marketing, communication...

bNt,
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Chargé de clientele Europe

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er , . , , . Temps -
,1 eAmpIO' apres ASS|stant_e co_nsell qt 01/2005 Activités sportives S0a 199 Employé partiel non CDD Etranger
l'arrét des étude organisation salariés voulu Allemagne
Emploi en Chargé de clientele 05/2006 Menuiserie 50 a 199 Employé 1200 € CDD Etranger
octobre 2006 Europe salariés Allemagne
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd®@6 : Conseiller la clientéle étrangere, régler deestions logistiques, négociation
contrats, traduction de différents documents, icatlientéle.

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Chargé de tourisme

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemet
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
= . > . ——— N
’1 gmplm ?.pl’eS‘ Agent de promotion 03/2005 Act|V|_tes de 10 a %9 Employé 1100 € CD a1
I'arrét des étudep et commercialisation tourisme salariés
Emploi en Chargé de tourisme 10/2005 Agriculture 102 %9 , Profe,ss_lo.n 1480 € CNE* 39
octobre 2006 salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 5 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@6 : Non précisées

* CNE : Contrat Nouvelle Embauche
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Conseiller commercial

Date de début

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er . \ . ; - -
’1 eAmpI0| gpres‘ Conselllgr 01/2006 . Locat_lc.)‘n 10 af9 . Profe'ss!on 1400 € CDI 62
l'arrét des étudep commercial immobiliere salariés intermédiaire
Emploi en Consellle_r 01/2006 _ Locat_lc_)\n 10a %9 _ Profe§s_|o_n 1400 € CDI 62
octobre 2006 commercial immobiliere salariés intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 16 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Gestion du service location
Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "
Gestionnaire Terrestre
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L,
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
= . > . —— —
’1 eAmpI0| ?.pl’eS‘ Ass_lstante dfe 01/2005 Actm;es de 500 salaries et Employé 1100 € CDI 75
l'arrét des étudep  Business Unit tourisme plus
Emploi en Gestionnaire Activités de i .
octobre 2006 Terrestre 11/2006 tourisme nr Employe 1200 € CDI 5
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@6 : Réservations auprés des hotels et des faiesta gestion des circuits accompag
avec les prestataires, Envoi de rooming list

nés
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DESS EUROPEEN DES METIERS DU CONSEIL

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
=» En emploi 4
Ensemble 4*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

CONSEIllEr A NIIEPIISE . eee e e e e s e e e e e e e e e e e e eeeneeeaennnnes Gestion et direstadministrative

SECTEUR PRIVE

Consultante en développement €conNOMIQUE 10CALccoo...ccoiiiiiiiiiiiiiiiie e, Etudes socio-économiques
Assistante administrative et ACNALS .........ccceeeeiiiiii e Gestion et direction adisirative
Consultante €N OrganISALION. .........uuuuee e e ettt eeea s e s s s e e e e e e eeaeeeeeeenrenes Gestion et directeniministrative
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SECTEUR P

UBLIC

Fonction : " Gestion et direction administrative "

Conseliller d'entreprise

N , . | Date de début Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er H N - 7
,1 eAmpIO' ?preS‘Assistante marketing 07/2005 Assurances 500 salaries ef Employé 1200 € CDD 59
I'arrét des étudeg plus

Emploi en C?OI’]SEI”_GI’ 07/2006 Chambre des métiers - - 1400 € Contragtuel 59
octobre 2006 d'entreprise
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 7 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Conseil en création d'entreprise artisarfatenation a la création, suivi des entrepr

. ) ses
informations installées, étude de marché, prévisionnel, étuda sieatégie, étude comptable.
SECTEUR PRIVE
Fonction : " Etudes socio-économiques "
Consultante en développement économique local
N , . | Date de début Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er . . Consultante en Conseil en reclassem R
I;rr%rtngcleosl 251 rg; développement 04/2005 et développement Zggl;f'ézg Cadre 2330€ CDI 59
’ économique local économique
Emploi en Consultante en Conseil en reclassem 200 & 499
P développement 04/2005 et développement . Cadre 2330€ CDI 59
octobre 2006 . ) . ) salariés
economique local economique
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 4 mois
inf Hi - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Montage de business plan: études d'un pigjetreprise (hommes, marketing, commergial,
INTOrMations 1 ¢y ,ge de marché, technique, analyse financiere)
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Fonction : " Gestion et direction administrative "

Assistante administrative et Achats

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N - ~ -
,1 eAmpI0| ?pres‘ ,ansen’Iere en 09/2005 Conseil en gestionNon précisée| . Profe,ss_lo_n Non précisé CDI 11
I'arrét des étudepcréation d’entreprise intermédiaire
Emploi en Assistante Agence de Profession
P administrative et 09/2006 gence de 1 a9 salariés| . 4. | Non précisé CDI 59
octobre 2006 achats communication intermédiaire

Autres

informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 10 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X@6 : Administratif, comptabilité, achats et ldigjge d'objets publicitaires

Fonction : " Gestion et direction administrative "

Consultante en organisation

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H hY .
1" emploiapres|  Consultante en | 5,555 Conseilen 14 5 g salariés Cadre 1750 € CDI 75
l'arrét des étudep organisation Management
Emploi en Consultante en | 45,55 Conseilen | 5 g salariés Cadre 2080 € CDI 75
octobre 2006 organisation Management
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@b6 : Organisation, conduite du changement, cbogérationnel.
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DESS ENTREPRENEURIAT ET REDEPLOIEMENT INDUSTRIEL

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

=» En emploi (création d’entreprise)

1

Ensemble

1*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emploi Fonction
SeCrétaire COMPLADIE........eieiiiiiiii e e e e e e e e e e eneeeees Comptabilité, &irces

Fonction : " Comptabilité, Finances"

Secrétaire comptable
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
1°" emploi aprés o Electricité . B ] . Conjoint
Parrét des étude 3Secretalre comptable 06/2006 générale 1 a 9 salariés Employée nr' | ollaborateur 59
oEtr(])qt[))rkejlzeonOG Secrétaire comptable 06/2006 %Zﬁté”r(;lt: 1 a 9 salariés Employé L I oclltggi)?;ntteur 59
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@@6 : Gestion administrative et comptable de tegrise familiale, comptabilité, rédacti
des devis, recherche et développement
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DESS ACHAT ET NEGOCE INTERNATIONAL

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

®» En emploi

8

Ensemble

8*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emploi Fonction
o 1= (=0 () PSSR Achats
Responsable départemMent ACHALS ............ o« sserrnmmmminiieiiererereeeeeeeeesesssssasssereeeeeereeeeees Achats
ReSPONSADIE ACNALS ......ccoiiiiieee e Achats
o 1= L= TH g (0] = PP Achats
DIFECTEUI ACNALS ..coiiiiiiiiiiiii ittt et e e e e e e e e e e e e e e e e s snnr et e e et e e e e e e e e e e e e e e s e anannnn Achats
Coordinateur TransSports €t I0QISHIQUE ... ee e e e e Logistique
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Achats "

Acheteur
N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel net I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres Acheteur Batiment, Travaux 500 salariés et L
A . i . . 05/2005 . Cadre 2000 € Intérimaire 78
'arrét des étudep  international Publics plus
Emploi en Maintenan_ce 500 salariés et
Acheteur 06/2005 d'appareil Cadre 2200 € CDlI 60
octobre 2006 LR plus
multimédia
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 4 mois
informations | Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@i@6 : Mise en place d'un panel fournisseur, ékthmr de cahier des charges, lancerpent

d'appel d'offres, suivi fournisseur/produit/qualité

Fonction : " Achats "

Acheteur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N - 7
,1 eAmpI0| ?pres‘ Acheteur 09/2004 Non précisée 500 salaries ef Cadre 2000 € Intérimaire 01
I'arrét des étudep plus
Emploi en Acheteur 09/2006 Fabrication de | 500 salariés et Cadre 2200 € CDD 59
octobre 2006 tubes et tuyaux plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en OctoB®86 : Achats, investissements, estimation besaioherche fournisseurs, suivi |[de

consultation, négociation, rédaction et suivi detiais.
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Fonction : " Achats "

Acheteur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H N\ . .
1" emploiapres) Acheteur 01/2005 Distribution | 200 salaries et~y 1750 € CDD 59
'arrét des étudep  international plus
Emploi en Acheteur 01/2006 Distribution | 20 8199 Cadre 2500 € CDI 69
octobre 2006 salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 1 mois

inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Création de gammes, sourcing fournisseégmaiation, réalisation de publicités, syivi
Informations logistique et qualité et animation de points det@en
Fonction : " Achats "
Responsable département Achats
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H hY N
1"emploiapres|  Responsable | 54,545 Métallurgie 502199 Cadre 2100 € CDI 59
I'arrét des étudep département Achats salariés
Emploi en Responsable . . 50 a 199
octobre 2006 | département Achats 09/2005 Métallurgie salariés Cadre 2100€ CDI 59
- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 8 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Manager une équipe de 8 personnes (magaseti@pprovisionnement), organider,
informations | optimiser et négocier les achats/investissemeappe(s d'offres..). Lancement des appels d'offrégociations, rédaction contrat cadres et spivi,

vérifier et soutenir I'équipe, organiser et stroetle service.
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Fonction : " Achats "

Responsable Achats

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H N\ . N ~
1" emploi aprés| oo onsable Achats ~ 11/2004| ~ Robinetterie 502199 Cadre 2500 € CDI 59
l'arrét des étudep industrielle salariés
Emploi en Responsable Achats 11/2004 Roblnetterle S0a 199 Cadre 2500 € CDI 59
octobre 2006 industrielle salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Développer les achats, sécuriser les aéhatspe. Taches a 90% opérationnelle

10% manageériales.

S et

Fonction : " Achats "

Acheteur Projet

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . o,
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er H b . .
,l eAmDIO' ?.pl’eS‘ Acheteur 01/2005 Energie 500 salaries ef Cadre 2000 € Intérimaire 64
I'arrét des étudep plus

Emploi en Acheteur Projet 08/2005 Energie 500 salaries ef Cadre non précise CDI 92
octobre 2006 plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

Etude des besoins internes, mise en place dessapiptites, rédaction des contrats et négociations.

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@6 : Gestion de projets d'achats Informatique3@dacoms pour les besoins du Groy

pe.
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Fonction : " Achats "

Directeur Achats

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H N\ . .
,l eAmDIO' :flpres‘ Acheteur Europe 09/2004 Automobile 500 salaries e Cadre 2250 € Intérimaire 88
l'arrét des étudep plus
Emploi en Directeur Achats 09/2006 Automobile 500 salaries e Cadre 3750 € Intérimaire 88
octobre 2006 plus
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 4 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdf@6 : Achat de produit commodité pour les usine€erope au travers de fournisse
dispersés dans le monde. Réunion, téléphone, edaibcement, négociation, fichiers tableaux ddd&xcel, présentation Powerpoint.

urs

Fonction : "

Logistique "

Coordinateur Transports et logistique

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
1 emploi aprés Coordinateur
o . | Transports et 02/2006 Métallurgie 10 a 49 Cadre 1600 € CDI 91
I'arrét des étudep logisti
ogistique
Emploi en Coordinateur
Transports et 02/2006 Métallurgie 10a49 Cadre 2000 € CDI 91
octobre 2006 logistique

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : non précisées.
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DESS METHODOLOGIE DE LA DECISION ECONOMIQUE

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
®» En emploi 3
=» En études 1
Ensemble 4*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emploi Fonction

ASSISTANT VIE SCOIAUIE ... e e e e et e e e Formation

Chargé de surveillance des affaireS COMPIEXES mmmnrvvrniiiiieieeeeiieiiieeeiiiii s Comptabilité, Finances
Chargé d’études en StatiStOUES ...........iceeeeeeeiiiiiiiiiee e e e e e e e e e e e Finances, Trésorerie
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Formation"

Assistant Vie Scolaire

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . N
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . . . , Temps .
,l emploi apresf Assistant Vie 12/2005 Education - - partiel non Emploi 59
I'arrét des étudep Scolaire Jeune
voulu
. . . Temps .
Emploi en Assistant Vie - . . Emploi-
octobre 2006 Scolaire 12/2005 Education pa\r/tcl)(lejlll:lon Jeune 59

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 18 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Non précisées.
- Formation complémentaire : Doctorat économieans- ULCO
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Comptabilité, Finances "

Chargé de surveillance des affaires complexes

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N Z ) £ - 7 .
’1 eAmpI0| gpres‘ Char_ge_d études 9/2004 Assurance 500 salariés et _ Profe,ss_lo_n 1950 euros CDD 75
I'arrét des étudep junior plus intermédiaire
. Chargé de .
Emploi en surveillance des 02/2005 Assurance 500 salaries ef Cadre 2730 € CDI 75
octobre 2006 . plus
affaires complexes

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@s : Surveillance du portefeuille, tarificationseuscription, études, traitement de basq

données, comptes de résultats.

s de

Fonction : " Finances, Trésorerie "

Chargé d’études en Statistiques

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N T
1" emploi apres| Charge d'etudesen 5 Banque Non précisde Cadre 20001€ CDD 75
I'arrét des étudep Statistiques
Emploi en Chargé d’études en L.
octobre 2006 Statistiques 04/2006 Banque Non précisée Cadre 2000 € CDp 75
- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 2 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Développer des modeéles de scores : modeéfisatalisation d’estimations, calcul de

informations

sScores.

- Formation complémentaire : DESS Ingénierie écagoenet Statistique — Université d’Evry (2005)
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DESS DEVELOPPEMENT INTEGRE DES TERRITOIRES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

=» En emploi

7

» En recherche d’emploi

1

Ensemble

8*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Chargé de Projet TerrtOrial ..........oiii e eeeeeeiiiieeeee e e e e e Gestion et directemiministrative

O g =T o T30 [T 0 01151 [0 o S Gestion et direc administrative

Chargé des NOUVEAUX PrOJELS ... ..uuuuiiiiiaeeeeaaeeeeeee e e s s sssisiintteaeeeeeeeeeeeesaaaaessssnsseersneeeeeeeees Etudes socio-économiques

o (0 {151 1 | SR Enseignemen

Gestionnaire en MarcCh@s PUDBIICS..........oo e Droit, Fiscalité, Contientx, Recouvrement

ASSISTANTE TECNNIGUE ....eviiiiiiie s s e e e e e e e e e et et e e e et ae s nnannr e e e e e e eeeeaaaeeeees Expertise et atsice technique
Coordinatrice REFEIENT SOCIAL ........ccvveiiceee e e e e e e e et e s e e eaaas Fonctions sociales
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Gestion et direction administrative"

Chargé de Projet Territorial

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

er B N z . - - [
’1 eAmpI0| gpres‘ Charge_ de_ Projet 02/2001 Fonctlo_n P_ubllque, i i - Contractuel 59
l'arrét des étudep Territorial Territoriale

Emploi en Chargé de Projet Fonction Publique : .
octobre 2006 Territorial 03/2005 Territoriale 2000 € jFonctionnaire 59

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@3@5 : Conduire et développer les politiques urbsin'échelle départementale. Gestion dune
équipe de chargé de mission et animation des dinscthématiques, notes et analyse stratégiquéeatalr général et premier vice-président
- Concours obtenu : Attaché Territorial (2004)

Fonction : " Gestion et direction administrative"

Chargé de missions

Intitulé de 'emploi Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépatement
P de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N - - [
1" emploi apreés| -~ 0& de mission|  08/2006 | FONCtion Publique i i 2000 € |Fonctionnaire 59
l'arrét des étudep Territoriale
Emploi en . . Fonction Publique , .
octobre 2006 Chargé de mission 08/2006 Territoriale 2000 € |Fonctionnairg 59

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 21 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Elaborer la stratégie touristique, suivi keting d'équipements, études de marché¢, de
produits, Communication touristique, etc Rédaction cahier des charges, plan de communicatiode d'impact, d'opportunité et de faisabifité,
enquéte marketing, support de communication.
- Concours obtenu : Attaché Territorial (2006)
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Fonction : " Etudes socio-économiques

Chargé des Nouveaux Projets

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N 4
1" emploi apres| ~ ~ Charge des 05/2006 | Activités sociales i i 1237 € CAE* 61
I'arrét des étudep Nouveaux Projets
Emploi en Chargé des o . ] ] .
octobre 2006 Nouveaux Projets 05/2006 Activités sociales 1237 € CAE 61

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 13 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@s : Maitrise d'ouvrage, analyse des besoingausocBuivi et conception de projet, ap|

d'offre, maitrise d'ouvrage, études, financements.
- Concours obtenu : Attaché Territorial (2006)

* CAE : Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi

Fonction : " Ensei

gnement "

Professeur (sans précision)

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N
,l eAmDIO' gpres‘ Professeur 05/2005 Enseignement - - Non précisé tr&snel 59
I'arrét des étudep
Emploi en . 4.
octobre 2006 Professeur 05/2005 Enseignement Non précisé tr&snel 62
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Non précisées.
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Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Gestionnaire en Marchés Publics

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
1*" emploi aprés| Gestionnaire en . | Fonction Publique . .
larrét des étudel  Marchés Publics | |€MPS Plein Territoriale ) ] 1500 € |Fonctionnaire 59
Emploi en Gestionnaire en .| Fonction Publique : .
octobre 2006 Marchés Publics Temps plein Territoriale 1500 € | Fonctionnaire 59

Autres
informations

juridique

- Concours obtenu : Attaché Territorial (2004)

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 7 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@5 : Elaborer et suivre la procédure juridiqueencadre un marché public de sa redact
sa notification. Elaboration du marché avec l'ailds techniciens, veiller au respect du code etaud@roulement de la procédure, vq

bn a
ille
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Expertise et assistance technique "

Assistante technique

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) ; , . : ) i L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
1% emploi aprés| - Hotesse d'accueil 11/2004 Non précisée Non précis¢e Employe aTrf[aigl] I?]Sé)n Intérimaire 59
l'arrét des étudep standardiste P b i ployE p voulu
Emploi en . . Location 50 a 99 .
octobre 2006 Assistante technique 02/2006 immobiliere salariés Employé 1120 € CDI 59

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en OctoPd@6 : Montage d'opérations logements (neuf, rdékethon,...). Montage dossigr
financement, lancement consultations entreprigesyion de préparation de chantier, réunion de @ranéclamations.

Autres
informations

Fonction : " Fonctions sociales "

Coordinatrice Référent sociale

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N - .
,1 eAmpIO' gpres‘ C,O grdlnatnc_e 11/2004 Activités sociales 1 a 9 salarigs Cadre 0E/0 CDD 59
larrét des étudep Référent social
Emploi en C,O Qrdmatnc_e 11/2004 Activités sociales 1 a 9 salarigs Cadre 0130 CDI 59
octobre 2006 Référent social

- Durée (déclarée par le dipldomé) de rechercherénipr emploi occupé : 2 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@6 : Assure une mission socio-éducative aupnds pliblic ciblé (adultes, familles) dang le

Autres . , N . . : ; ) R ,

. . cadre du projet de l'association. Gestion de pr@jese en osuvre du projet de secteur, diagnosscseeteurs d'animations...), finandier

informations : : . : - . . o ; 1
(demande de subvention, gestion et élaboration Huwfget...), managérial (anime une équipe de bée@voactivités complémentairgs:

manifestations de l'association, accueil.
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DESS DROIT DES ZONES COTIERES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
=» En emploi 7
» En études 1
» En recherche d’emploi 1
Ensemble 9*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

AGENt AdMINISTIALIT .......eeeii e e e e e e e e e e eeanneee Ressources huesi

y ST 5] = U] o <o (U o= 11 o o P Enseignement

Chargé de mission ACQUISItION FINANCIEIE ... iiiiieiiiiiiiiiiieee e Droit, Fiscalité, Contentiel®ecouvrement

(@1 {To1 =T O U] ] (= PSP PPPPPPPPPPPPPRR Droit, Fisita, Contentieux, Recouvrement

INSErUCteUr €N DIOit UES SOIS.......uuuuuttt s eeeea s e e e e e e e e et e ettt bbb s e e e e e e e e e e e e eees Urbanisme, Architee, Aménagement, Développement

Chargé de mission ENVIFONNEMENT..........oi oottt e e e e e e e e e e e e s eeaeaaaeeeeas Etudes scientifiques et teghes
SUPPIEANTE UE PrOTESSEU ....ueiiii et e e e e e e e e e et e e e e ne e e e e e eeerna e eeas Enseignement
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Ressources humaines "

Agent administratif

Intitulé de I'emploi

Date de début
de I'emploi

Activité de
'employeur

Taille de
I'entreprise

Catégorie
professionnellé

Salaire
> mensuel net

Statut dang

'emploi

s Départemen

de l'activité

1*" emploi apres
l'arrét des étude

| Agent administratif
>

02/2005

Administration
générale,
economique et
sociale

Employé

1112 €

Fonctionnairg

62

Emploi en
octobre 2006

Agent administratif

02/2005

Administration
générale,
economique et
sociale

Employé

1245 €

Fonctionnairg

62

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 4 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : gestion des ressources humaines. Gestiorodggs, suivis de carrieres, rédaction

contrats de travail, rédaction des arrétés, foonatt accompagnement, réalisation des bilans dtécti

des

Fonction : " Enseignement "

Assistant d'éducation

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@b6 : non précisées
- Formation complémentaire : Préparation au corscdarla magistrature - Université de Toulouse 0622007)

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité

= . > , .

,l eAmDIO' ?preS‘Assistant d'éducation 09/2004 Enselgnement - - Tgmps Emploi 81
I'arrét des étudep secondaire partiel voulu| Jeune

Emploien | \ssistant d'éducation 09/2004 | EnSeignement i i 1038 ¢ | Emploi 81
octobre 2006 secondaire Jeune

Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 1 mois
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Fonction : " Droit — Fiscalité — Contentieux - Recovrement "

Chargé de missions Acquisition Financiere

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
1*" emploi apres Charge de mission Profession
A plorap | Appui aux syndicats  10/2004 Syndicat mixte - . P "nr" CDD 17
l'arrét des étudep de Marais intermédiaire
. Chargé de mission - . .
Emploi en Acquisition 02/2005 A'dmlr_ustratlon de ) _ Profe,ss_lo_n - cDD 62
octobre 2006 Einanciére I'Environnement intermédiaire

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : rédaction d'un guide a l'usage des promésétaconseils et assistance dans le don

financier.

Fonction : " Droit — Fiscalité — Contentieux - Recovrement "

Officier Juriste

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ -
,l eAmDIO' ?preS‘Surveillant d’externat 12/2000 Enseignement - Employée "nr" Emploi “nr"
l'arrét des étudep Jeune
Emploi en Officier Juriste 09/2005 Admlnls,tratlon de - Cadre 1510 € Contractuyel 59
octobre 2006 la Défense
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@b6 : conseil juridique.
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Fonction : " Urbanisme, Architecture, AménagementDéveloppement "

Instructeur en Droit des Sols

. , .| Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire Statut dansg Départemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

= - - - - -
1" emploi apres) - Juriste endroitde| 15,005 | capinets davocdts 10449 | Frofession 1000 ¢ CDD 35
I'arrét des étudep I'urbanisme intermédiaire

Emploi en Instructeur en Droit Administration Profession |
octobre 2006 des Sols 06/2006 territoriale i intermédiaire 1450 € Contractugl 44

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 3 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@6 : Instruction des autorisations du droit d#s, £ontentieux, arrétés, courriers.
- Formation complémentaire : DEA Droit Public Inter— Université de Nantes (2006)
- Concours obtenu : Attaché d'administration scelaf universitaire (Obtention en 2003 mais a &fadénéfice du concours)
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques "

Chargé de missions Environnement

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H \ s . .
1" emploi apres| - Charge de mission ;54 Transports 50 & 199 Cadre 1480 £ CDD 35
l'arrét des étudep Environnement
Emploien | Chargé de mission| 4 ,qq Transports 50 4199 Cadre 1480 € CDD 35
octobre 2006 Environnement

Autres
informations

environnementales...

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereimipr emploi occupé : 24 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdf)@6 : élaboration du ler programme environnemeniee en ceuvre: gestion déch
produits, ICPE, consommations énergétiques, séinaiiion.... Rédaction de procédures, élaboration de procédgession des problématiqu

- Formation complémentaire : Mastére JUTURNA - Ec®lipérieure d’Agriculture d’Angers (2006)

bts,

Fonction : " Enseignement "

Suppléante de professeur

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . . o Temps 2

,l eAmDIO' ?preS‘Assistante archiviste  02/2005 Association 1a9 Employé | partiel non CDD Etranger
l'arrét des étudep culturelle voulu Canada
Emploi en Suppléante de Association R . Temps Etranger
octobre 2006 professeur 03/2005 culturelle 10249 Employe partiel voulu cbb Canada

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 4 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : donner le cours aux éleves en suivant ksuictions du professeur titulaire en
absence, gestion de la classe de la maternelleeenimale.

50N
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DESS DROIT DES AFFAIRES ET DES NOUVELLES TECHNOLOGI ES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006 EFFECTIFS
®» En emploi 3
» En études 3

» En recherche d’empiloi

1

Ensemble

7*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

Chef de projet COMMUNICALION............ooiiieemeeer et eraa e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeene Communication interngations publiques
ASSISTANTE JUNAIGUE ..vvueeiieee e e e e e e e ee e s e e e e e e e e e e e e e e et eeeeeeee s s e e e e e e eeeeeeaaeeeennnnnnes Droit, Fiscalitontentieux, Recouvrement
Juriste NOUVEIIES tECNNOIOGIES ......coeeiiiiieee e e e e e eeeeeaneaaes Droit, Fiscalité, Centieux, Recouvrement
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Chef de projet communication

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . . ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er - N .
,1 eAmpIO' tflpres‘ Chef de_pro_Jet 04/2006 Informatique 1 a9 salarigs Cadre 1500 € | CO 75
l'arrét des étudep communication
Emploi en Chef de projet | 15006 Informatique | 1 a9 salariés Cadre 2200 1cO 75
octobre 2006 communication
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 10 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Rédaction, relation clientele, productiomumjuettes.
- Formation complémentaire : Licence AES parcowgssRurces Humaines - Université Paris | PanthédroSoe (2005)

Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Assistante juridique

Date de début

N , . Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er . N N
,1 eAmpI0| ?pres‘ Secrétaire juridique 12/2004 Cabinet d'avogats 10a %9 Employé 1050 € CDD 62
l'arrét des étudep salariés
Emploi en , - . , 10449 .
octobre 2006 Assistante juridique 09/2005 Cabinet d'avogats salariés Employé 1171 € CDI 62

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 5 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Assistante d'un avocat spécialisé en desitsthciétés et droit fiscal, préparation et s

des dossiers, création sociétés, modificationsa&éh des contrats, rendez-vous avec clientgjoelalientele, préparation et suivi des doss
rédaction requétes et autres documents.

uivi
ers,
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Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Juriste nouvelles technologies

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
Juriste Contrat
er . \ Nouvelles .
1" emploiapres| . 0phologies de | 07/2005 Banque 2002499 Cadre 2000 € CDD 75
l'arrét des étudeg,, . i salariés
I'Information et de la
Communication
Emploi en Juriste nouvelles | 7, Banque 502199 Cadre 2500 € cDI 75
octobre 2006 technologies salariés

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : En charge des aspects juridiques liés agaide nouvelles technologies dans la ba

opérationnels (informatique, marketing, communamtietc...), gestion de contentieux informatiques.

- Formation complémentaire : DESS Droit du multimaéet de I'informatique - Université Panthéon-AsBadRIS 1l (2005)

(dématérialisation, archivage électronique, commedlectronique, etc...). Elaboration, mise a jourcdatrats, notes internes, soutien

hque
hUX
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DESS LANGUES ET TECHNOLOGIES

PROMOTION 2004

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U DESS

(octobre 2006)

SITUATION EN OCTOBRE 2006

EFFECTIFS

=» En emploi

8

Ensemble

8*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2006

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

(OfoTo] o [T F= =N g0 L= o (0] (=] £ Traduction, Senddimguistiques

B 1= (o [0 T (=0T ) PR RRRPPPPPP Traductiorgrédces linguistiques

Traducteur de dOUDIAGE ..........vuiiiiee e Traduction, Servitieguistiques

ManNERUVIE € CRANTIEN ... ... e e e e e e e Travaux, Chantidtguipement

Employé Relations ClENTEIE ..........vvuiieiiei e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeaaannnes Ventes, Commerce, Peaipn commerciale
e =2V ][0 0 1) (= SR Ventes, Coeroe, Prospection commerciale
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Coordinateur de Projets

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H hY H N .
1" emploiapres|  Coordinateurde | 455445 Traduction 10a49 | Profession | 4554 ¢ CDI 75
I'arrét des étude Projets salariés intermédiaire
Emploi en Coordln_ateur de 02/2005 Traduction 10 afltg _ Profe,ss_lo_n 1720 € CDI 75
octobre 2006 Projets salariés intermédiaire

Autres
informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinier emploi occupé : 4 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@8¥@6 : Gérer les projets de traductions dans legerable, du devis a la livraison de
traduction: gestion des fichiers, des traductedes mémoires de traductions, des glossaires. Relatient, recrutement de traducteyrs,
organisation du travail. T

la

Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traducteur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , : ) , . . ) . NS
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N\ ~ ya
,l eAmDIO' ?preS‘Traducteur technique 10/2004 Traduction S0a 199 Employé “nr" CDD Etranger
I'arrét des étudep salariés Allemagne
Emploi en . 10 4 49 . - Etranger
octobre 2006 Traducteur 02/2006 Traduction salariés Employé nr CDD Espagne
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@0@6 : Traduction d'un logiciel vers le frangais
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Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traducteur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H X\ \
,l eAmDIO' :flpres‘ Traducteur 02/2005 Textile S0a 199 Employé "nr" Intérim 59
l'arrét des étudep salariés
Emploi en Traducteur 10/2006 Métallurgie 10 a %9 Employé "nr" Intérim 59
octobre 2006 salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 4 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@6 : Traduction, rédaction de dossiers technicgtasdard, assistante technique trilingug

Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traducteur
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L,
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité
er H N\ ya
,l eAmDIO' ?preS‘Assistant commercial 07/2005 Electronique 1 a9 salarieés Employe 1230[€ CDD Etranger
l'arrét des étudep Espagne
Emploi en . R L .
Traducteur 09/2005 Traduction 1 & 9 salar|és Cadre 1200€ Indépendant 33
octobre 2006
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 9 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X@6 : Traduction de projets : traduction, révisi@therches thématiques
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Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traducteur de doublage

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

er H X\ - \
’1 eAmpI0| gpres‘ Traducteur de 09/2004 _ 'Productlon' 200 a_{99 Employé 1460 € CDD 93
l'arrét des étudep doublage cinématographique salariés

Emploi en Traducteur de Production 200 a 499 .
octobre 2006 doublage 03/2006 cinématographique salariés Employé 1515 € CDI 93
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd86 : Traduction de doublage et sous titrage. Uiraddes documentaires télévisés

I'anglais et lI'espagnol vers le francais pouchaines du bouquet satellite AB et pour la TNT

Fonction : " Travaux, Chantiers, Equipement "

Manoeuvre de chantier

N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemet
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
or . R Signalisation R
1"emploi apres|  Manceuvrede | oso006 | temporaire des| L0242 Ouvrier 1500 € CDD 59
I'arrét des étudep chantier salariés
autoroutes
. Signalisation R
Emploi en Manoeuyre de 06/2006 temporaire des 10a %9 Ouvrier 1500 € CDD 59
octobre 2006 chantier salariés
autoroutes
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 20 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@b6 : non précisées
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "

Employé Relations Clientele

N : . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , . . , . : ) : L
de I'emploi I'employeur I'entreprise | professionnelleé mensuel nef I'emploi | de l'activité

er H hY N .
,l eAmDIO' gpres‘ Traducteur 02/2005 Industrie du tabac S0a 199 . Profe,ss_lo.n 1820 € Intérimaire 59
l'arrét des étudep salariés intermédiaire

Emploi en Employé Relations Vente par 50 a 199 .
octobre 2006 Clientele 02/2006 correspondance salariés Employé 990 € CDI 59

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 4 mois

Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@6 : Donner une réponse claire aux attentesla#gs; régler les litiges, passer les dosgiers
informations |impayés en recouvrement, chercher a amélioremlgcseclients. Courriers (papiers, mails, fax),reeplre des appels clients difficiles, enqugtes
postales suite pertes calis, ...
Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "
Prévisionniste
N , . | Date de début  Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dansDépartemen
Intitulé de I'emploi , ) . , . : ) . L
de I'empiloi 'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi | de l'activité
er H N\ . .
,l eAmDIO' ?preS‘Assistant commercial 02/2005 Industrie du verre500 salaries ef Employé 1230 € CDD 62
I'arrét des étudep plus
Emploi en Prévisionniste 11/2005 Industrie du ve'rg’00 salariés ef : Profe,ss_lo.n 1330 € CDI 62
octobre 2006 plus intermédiaire
- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 4 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f}@6 : Sur une zone géographique définie, fairkalooter les principaux clients afin fe
informations | connaitre leurs prévisions d'achats de nos produit®lus 2 mois », ceci afin gédanifier les fabrications. Prise de contact awscdlients et les
commerciaux pour définir les besoins. Travail dgs®et d'enregistrement des données.
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Contacts :

ODESSE - Services Centraux
1, Place de |'Yser BP 1022

59 375 Dunkerque Cedex

@ 03.28.23.73.16

@M odesse@univ-littoral.fr
Site Web : www.univ-littoral.fr



