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ANCIEN ETUDIANT :

Jai fait partie de la promotion LP ANGEU 2017-
2018 et je recommande cette formation, qui se
veut professionnalisante et remplit cet objectif : son
contenu, complet et varié, pose de solides bases
de connaissances théoriques. Le stage proposé au
deuxiéme semestre prépare trés bien a l'insertion
dans le monde du travail, et permet d'échanger
avec des professionnels offrant souvent des
opportunités a saisir. Le module de formation au
télépilotage permet quant a lui d’apporter une plus-
value notable : la présence d'une telle compétence
dans un CV permet de se distinguer de la majorité
des candidats, dans un marché de I'emploi ou cette
qualification est de plus en plus recherchée, tant ce
domaine est en expansion.

ZOOM SUR LALTERNANCE!

Cette premiere année en alternance pour moi a
été I'année de la responsabilisation. Le monde du
travail est un monde qui va vite il faut s'appuyer
sur les compétences acquises en licence et les
mettre en action ! L'équipe pédagogique a su
nous accompagner sur le chemin de I'autonomie
sans nous assister. Le véritable atout de cette for-
mation est la concrétisation de nos efforts avec
un diplome de télépilote de drone. J'ai pu ouvrir
mon auto-entreprise en paralléle de mes études
et de mon alternance ! Les professeurs m'ont été
d'une grande aide pour monter mon projet. C'est
grace a cette vivacité professionnelle acquise lors
de cette année que j'ai pu trouver un contrat pour
I'année a venir. En enchainant les job-datings
et les entretiens j'ai su étre prét le jour J quand
I'employeur idéal s'est présenté. Je recommande
vivement cette formation a tous les curieux et les
motivés !

Etudiant de la promo 2021-2022

OBJECTIF DE LA FORMATION

e Dans un premier temps, assurer a chaque étudiant la maitrise d’'un niveau
essentiel dans 'ensemble des disciplines scientifiques et techniques,

e Ensuite, donner des connaissances et savoirs faire pertinents dans le domaine
touchant a la réduction des risques et a leur traduction cartographique,

*  Puis, sensibiliser les étudiants aux exigences de type normatif, administratif
ou légal,

*  Enfin, fournir aux étudiants les qualifications et titres nécessaires a 'usage des
drones.

COMPETENCES QUE VOUS ALLEZ
ACQUERIR

e aborder et adapter les aspects théoriques et pratiques relatifs a la gestion des
risques naturels ;

e formuler et gérer un projet depuis I'élaboration d'un cahier des charges
jusqu’'a sa mise en ceuvre ;

e rédiger des rapports et des projets techniques ;

e piloter un drone.

VOS DEBOUCHES

Agences d'urbanismes, de BTP, Services urbanisme des collectivités, Assurances,
Bureaux d’étude, Cabinet d'architecte, Agences immobiliere, Lotisseurs et bailleurs
sociaux, SA HLM, Services de I'Etat (DREAL, DDTM...), Institution des Wateringues,
Notaires...

Toutes les structures ou entreprises ou l'usage des drones et des capteurs
embarqués peut étre un plus voire une nécessité.



VOTRE PROFIL

« FORMATION INTIALE :

Les étudiants en provenance de Licence 2, SV, SVT,
SVTE, Géographie, DEUST, BTS géomeétres, ou tous
autres diplomes jugés équivalent par la commission
de sélection.

« FORMATION CONTINUE :

En formation continue, laformation est accessible aux
personnes non titulaires du titre requis mais ayant
une expérience professionnelle par une Validation
des Acquis Professionnels, et peut étre proposée en
parcours personnalisé.

Le dipléme est accessible par la Validation des Acquis
et de I'Expérience.

VOTRE ADMISSION

Recrutement sur dossier essentiellement. Entretien
possible. Candidature sur I'application ULCO-candidat
mars a juin et fin aoGt début septembre.

CAPACITE D'ACCUEIL

16 étudiants

VOTRE ALTERNANCE

La formation est organisée en alternance et est
accessible via un contrat d’apprentissage, un contrat
de professionnalisation ou une Pro-A pour les salariés.

Alternance planifiée sur I'année universitaire avec
un rythme 15 jours Université / 15 jours entreprise
(calendrier disponible sur demande au secrétariat).

VOS STAGES, PROJETS,
MEMOIRE

Projet tuteuré au premier semestre pour les étudiants
de Fl et FC, stage de 4 mois minimum au semestre
2 donnant lieu a la rédaction d’'un rapport et a une
soutenance orale.
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VOTRE PROG RAM M E https:/www.univ-littoral.fr/formation/offre-de-formation/
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SEMESTRE 1 SEMESTRE 2

UE1 : Milieu naturel UES5 : Construction et géotechnique
e géosciences fondamentales et e géotechnique
géomatériaux-
e principes généraux de conception des
e géomorphologie batiments
*  hydrologie, hydrogéologie e conception parasismisque

* aléasnaturels UEG6 : Principes des droits

e changement climatique et résilience e environnement appliqué a la planification

urbaine et aux projets d'aménagement
UE2: Outils de la cartographie et analyses

R - . . . e risques naturels, assurance, droit notarial et
e systeme dinformation géographique a ’ !

immobilier
*  MNT et traitement de Iimage . . L
e politiques de I'Etat et des collectivités

e cartographie ) o
*  aménagement du territoire
UE3: Outils professionnels

«  anglais UE7 : Outils professionnels

e certification pilotage drone
e BTPULM (brevet de télépilote drone) )

e anglais
UE4 : Insertion professionnelle «  marketing, management de projets
e Insertion et projet professionnel
UES8 : Expérience professionnelle
e stagelong en entreprise, en structure

étatique, en association (4 minimum), ou :

*  projet tuteuré

*  alternance (15j/15 j dés septembre)
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UNIVERSITE DU LITTORAL
COTE D’'OPALE :
Site de Calais

SECRETARIAT PEDAGOGIQUE A
Marie BOIN

+33(0)321463616
marie.boin@univ-littoral fr

FORMATION CONTINUE A
L'UNIVERSITE (FCU) :
fcu@univ-littoral.fr

Bérénice BECK

Chargé de développement de l'alternance
berenice.beck@univ-littoral.fr

Michaél HERMOSO
+33(0)3 21994153
michael.hermoso@univ-littoral.fr

*VENEZ NOUS
RETROUVER

LORS DE:

- NOTRE JOURNEE PORTES OUVERTES

DANS LES:

- SALONS DE LETUDIANT

LORS D'UN':

- ENTRETIEN PERSONNALISE AVEC LE RESPONSABLE DE
FORMATION

- ECHANGE POSSIBLE AVEC UN ETUDIANT ACTUEL OU UN
ALUMNIDELAFORMATIONENSITUATIONPROFESSIONNELLE

DOCUMENT NON CONTRACTUEL - OUVERTURE SOUS RESERVE D'ACCREDITATION MINISTERIELLE

- ACTUALISATION PAR LE DEPARTEMENT EN SEPTEMBRE 2023

DIRECTION DE LA COMMUNICATION ULCO



