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Fiche de poste

Branche d’activités professionnelles (BAP) : G

Métier ou emploi type* : Electricien-ne courants fort ou faible (G5A43)
* REME, REFERENS lIl, BIBLIOFIL

Définition et principales caractéristiques de I’emploi type : https://data.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/pages/referens/

Catégorie : C
Corps : ITRF — Adjoint technique de recherche et de formation
Nature du concours : Externe

Nombre de postes offerts : 1

Administrative : ULCO - Centre universitaire de Boulogne-sur-Mer / Wimereux

Géographique : Boulogne-sur-Mer

Activités principales :

Au sein du service logistique du Centre universitaire de Boulogne-sur-Mer et Wimereux, sous l'autorité du
coordinateur logistique, I'opérateur logistique — électricien a pour mission de participer a I'entretien général et la
maintenance des 11 batiments (20 000 m2) répartis sur 5 sites.

Il assure ainsi :

- L’entretien des installations techniques courants forts ou courants faibles,

- Les premiéres interventions, le dépannage et les réparations des installations électriques, alarmes
incendie, chauffage ...,

- Laréalisation des travaux de modification des installations électriques,

- La maintenance et le dépannage des installations électriques,

- La vérification des installations techniques (centrales incendie, blocs d’éclairage de sécurité, diffuseurs
sonores ...),

- L’accompagnement lors des visites des organismes de contrdle sur les sites,

- Lalevée des réserves concernant les installations électriques, les centrales incendie, la thermographie,
etc,

- Les manceuvres de coupure et de consignation dans les armoires électriques pour dépanner et
remplacer les composants qui ne correspondent plus aux normes de sécurité et modification des
schémas,

- La mise aux normes des installations et mise a jour des rapports électriques,

- La participation aux travaux d'aménagement des bureaux, salles de cours, chaine d’inscription...

- Laparticipation a I'entretien général et la maintenance des batiments avec les autres agents de 'équipe
logistique
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Dipléme réglementaire exigé : Dipldmes classés au moins au niveau 3 (anciennement niveau V : CAP, BEP,...).

Conditions particuliéres d’exercice (NBI, régime indemnitaire - groupe de fonctions IFSE ...) :

Encadrement : NON Nb agents encadrés par catégorie: ... A-...B-C
Conduite de projet : NON

Compétences*

Connaissance, savoir :
- Electricité, normes et procédure de sécurité
- Normes applicables dans les ERP

Savoir-faire :
- Lire des plans et effectuer des schémas pour I'exécution de travaux
- Consigner une installation électrique
- Diagnostiquer une panne
- Etre force proposition quant a la levée des réserves du bureau de contrdle
- Techniques de base des différents corps de métiers du batiment
- Maitrise des techniques d’installation et de maintenance des équipements
- Outils bureautiques

Savoir étre:
- Travailler en équipe
- Fort relationnel
- Rigueur, fiabilité, réactivité, polyvalence
- Autonomie et esprit d’initiative

* Conformément a I'annexe de I'arrété du 18 mars 2013 (NOR :MENH1305559A)

Afin de respecter I’égalité de traitement entre les candidats, aucune information supplémentaire relative a ce poste ne
sera délivrée



