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.    

 

Informations concernant le poste à pourvoir 

Catégorie fonction publique : ☐ A         ☒ B       ☐ C  

 
Branche d’activités professionnelles : J : Gestion et pilotage 

 
Emploi-type REFERENS : Gestionnaire financier-e et comptable (J4E44) 

 
Nombre de postes offerts : 1 

 
Nature du concours : Interne  

Localisation du poste 

 
Administrative : ULCO – Agence comptable 
 
Géographique : Dunkerque 

 

Missions 

 
Activités principales : 
 

- Prise en charge de titres de perception :  
- Contrôle de régularité juridique et comptable  
- Opérations comptable afférentes 
- Analyse de l’inventaire physique et de l’inventaire comptable 

 
- Recouvrement 

- Opérations d’encaissement des recettes 
- Relance amiable 
- Recouvrement contentieux 

 
- Contrôle interne et comptabilité générale 

- Responsables de la mise en place du contrôle interne pour le volet recette 
- Comptabilisation des écritures comptables  

 
- Management  

 

 
Conditions particulières d’exercice : Cotation du poste :  

 
Encadrement : OUI - NON                                         Nb agents encadrés par catégorie : … A - …B – 2 C 
Conduite de projet : OUI – NON 
 

Compétences* 

 
Connaissance, savoir : 

- Environnement professionnel 
- Finances publiques notamment prise en charge et recouvrement des recettes en milieu universitaire 
- Règles et techniques de la comptabilité 
- Connaissance du système d’information budgétaire et financier SAP/ SIFAC serait appréciée 

 

 
Savoir-faire : 

- Exécuter les opérations de recettes 
- Analyse comptable des balances 
- Réalisation du plan d’action relatif au contrôle interne 
- Mettre en œuvre une démarche de qualité 
- Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe 
- Encadrer / Animer une équipe 
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Savoir être :  

- Savoir rendre compte 
- Sens de l’organisation 
- Rigueur 
- Savoir déléguer 

 

* Conformément à l’annexe de l’arrêté du 18 mars 2013 (NOR :MENH1305559A) 
 
Afin de respecter l’égalité de traitement entre les candidats, aucune information supplémentaire relative à ce poste ne 
sera délivrée 


