CONCOURS ITRF 2025 - FICHE DE POSTE

OPERATEUR-TRICE LOGISTIQUE

Identification du poste :

Références du concours ;

Corps : Adjoint Technique de Recherche et de Formation (ATRF C2)
Nature du concours : interne

Branche d’activité professionnelle (BAP) : G — Patrimoine, logistique, prévention et restauration
Famille Professionnelle : Logistique

Emploi-type : Opérateur-trice logistique (G5B45)
Nombre de postes offerts : 1

Registre d’inscription : ouvert du mercredi 2 avril 2025 (12h00 heure de Paris) au mercredi 30 avril 2025
(12h00 heure de Paris)

Date limite de retour du dossier de candidature par courrier en recommandé simple : le mercredi 30 avril 2025,
cachet de la poste faisant foi (sous réserve de confirmation au Journal Officiel).

Localisation du poste :

UFR, Direction, Service : Université de Picardie Jules Verne
Localisation géographique : Somme, Oise ou Aisne

Contact pour tout renseignement sur le poste: Mme Séverine DOUAY, Directrice Générale Adjointe des
Services — Pdle Patrimoine, Immobilier et Infrastructures (severine.douay@u-picardie.fr) ou Jean-Maurice PETIT,
Directeur — Direction de I’'Exploitation et de la Logistique des Campus (jean-maurice.petit@u-picardie.fr)

Caractéristiques du poste :

Définition et principales caractéristiques de I’emploi type sur Internet :
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/referens/

Mission

Exécuter un ensemble d’activités qui concourent au bon fonctionnement d’'une structure dans les domaines
suivants : accueil physique et téléphonique, courrier, gardiennage, gestion des installations techniques,
magasinage, gestion du parc automobile, conduite automobile, nettoyage des locaux, appariteur, manutention,
blanchisserie.

Activités principales

- Accueillir, orienter, renseigner le public, sur place ou par téléphone

- Gérer un standard

- Assurer la distribution, la collecte et I'expédition du courrier

- Contréler 'accés aux batiments, la circulation des personnes et le fonctionnement des installations techniques,
spécialisées et sportives

- Assurer I'ouverture et la fermeture des batiments

- Organiser les magasins et tenir les stocks

- Conduire des engins a moteur, en assurer I'entretien courant

- Transporter les personnes, courriers, documents

- Effectuer des opérations de manutention et de transport de produits, de matériels

- Assurer le nettoyage et I'entretien des surfaces, locaux (administratifs, techniques, d’enseignement, spécialisés et
sportifs) du patrimoine béti et non bati de la structure

- Apporter un soutien logistique aux enseignants
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- Vérifier le planning des locaux
- Assurer I'entretien des vétements de travail et du linge
- Faire appliquer les consignes données

Activités associées :

- Effectuer des interventions de premiére urgence en matiére d’hygiéne et de sécurité,

- Réaliser des interventions techniques de premier niveau, en maintenance et en entretien,

- Tenir a jour les différents carnets de bord relatifs aux demandes d’interventions et aux interventions réalisées,
- Relever les informations nécessaires au fonctionnement des installations techniques,

- Participer aux actions de prévention.

Compétences requises

Compétences principales :

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :

- Connaissance générale d’'une des spécialités suivantes : accueil, entretien, courrier, surveillance, gestion de
stock, dessin, comptabilité, transport des biens et des personnes....

- Connaissance générale des régles d’hygiéne et de sécurité liées a la manipulation et au stockage des matériaux
et produits utilisés sur le site,

- Notions de base sur les différents matériels d’alarme et de surveillance.

Savoirs sur I'environnement professionnel :
- le plan du site, des spécificités des locaux et installations ainsi que les zones a accés réglementé,
- les contraintes liées aux établissements recevant du public.

Savoir-faire opérationnels :

- Lire et comprendre les notices techniques (appareils, automobiles, engins de travaux, matériels espaces verts,
matériels d’entretien),

- Utiliser les logiciels de son domaine d’activité,

- Calculer des mesures de base (volume, surface, pourcentage...),

- Travailler en équipe et respecter les plannings,

- Utiliser les moyens de lutte contre l'incendie,

- Utiliser les différents matériels d’alarme et de surveillance.

Compétences associées :

Savoir-faire opérationnels :

- Appliquer les consignes données et donner des consignes de base,
- Effectuer les gestes de premier secours,

- Utiliser les équipements de protection individuelle.

Environnement et formations

Lieu d’exercice :
L’activité du service s’exerce sur 'ensemble du site dans et/ou hors des batiments.

Astreintes et conditions d’exercice :
L’activité peut entrainer des contraintes horaires et des sujétions particuliéres,
Elle peut exiger le ou les permis de conduire adaptés aux besoins.

Formations et expérience professionnelle souhaitables :
Suivant I'activité : accueil, mécanique automobile et engins espaces verts, conduite d’engins @ moteur, distribution
et magasinage, gestion du courrier et conduite de véhicules...
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